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โรงเรียนบานดอนหันวทิยาสาร 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 1 
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สวนที่  1 

ขอมูลทั่วไป 

ประวัติโรงเรียนบานดอนหันวิทยาสาร 

 

   โรงเรียนบานดอนหันวิทยาสารกอตั้งเม่ือวันท่ี 27 เมษายน  2521 โดย   นายสมยศ  วิเศษพงษ 

ผูใหญบานดอนดอนหันขณะนั้น โดยใชพ้ืนท่ีสาธารณะของหมูบาน เนื้อท่ี 23  ไร  3 งาน  -  ตารางวา  เปด

ทําการสอนตั้งแตชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-4 มีนักเรียน  118  คน ครู  4  คน  มีนายวิสิทธิ์  ประโพทัง  เปน

ครูใหญ (แตไปชวยราชการท่ีสวนการศึกษาขอนแกน) 

  การกอสรางอาคารและสิ่งปลูกสราง  อาคารเรียนแบบป.1  ก สรางป 2523 โดยใชงบประมาณจาก  

อบจ.ขอนแกน จํานวนเงิน  300,000  บาท 

  อาคารอเนกประสงค แบบ  สปช. 202/26  สรางป พ.ศ. 2526  โดยใชงบประมาณจาก สปช.

จํานวนเงิน  180,000 บาท 

  สวมแบบ สปช. 601/2526 จํานวน  3  ท่ี สรางป  พ.ศ. 2532  โดยใชงบจาก  สปช. จํานวนเงิน  

35,000บาท 

  สวมแบบ สปช. 601/2526 จํานวน  4  ท่ี สรางป  พ.ศ. 2541  โดยใชงบประมาณจาก  สปช. 

จํานวนเงิน  70,000บาท 

  อาคารเรียนแบบสรางเอง ขนาด 2 หองเรียน  สรางป  พ.ศ. 2535  โดยใชงบประมาณจาก  

ชาวบานดอนหัน. จํานวนเงิน  70,000บาท 

  อาคารเรียนแบบสรางเอง (อนุบาล)ขนาด 2 หองเรียน  สรางป  พ.ศ. 2541  โดยใชงบประมาณจาก  

ชาวบานดอนหัน. จํานวนเงิน  55,000บาท 

  ลานกีฬาอเนกประสงค สรางป  พ.ศ. 2544  โดยใชงบประมาณจาก  จาก  สปช. จํานวนเงิน  

100,000บาท 

  บอเลี้ยงปลา  สรางป  พ.ศ. 2542  โดยใชงบประมาณจาก  จาก  กรมประมงขอนแกน. จํานวนเงิน  

100,000บาท 

  โรงอาหาร  สรางป  พ.ศ. 2541  โดยใชงบประมาณจาก  ชาวบานดอนหัน. จํานวนเงิน  100,000

บาท 

การจัดการเรียนการสอน 

  โรงเรียนบานดอนหันวิทยาสารเปดทําการสอนตามหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ ตั้งแตชั้น 

อนุบาลปท่ี1 ถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี6 

       ท่ีตั้ง   บานดอนหัน   หมูท่ี  1   ตําบลดอนหัน     อําเภอ    เมืองขอนแกนจังหวัดขอนแกน 
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รหัสไปรษณีย   40260  

พ้ืนท่ีท้ังหมด     23     ไร      3      งาน    -     ตารางวา.....................................       

 โทรศัพท      043 472103   โทรสาร ..............……………................................ 

    e-mail ………………………………………………………………………………………............... 

website ………………………………………………………………………………………………… 

ในปการศึกษา  2566 โรงเรียนบานดอนหันวิทยาสาร มีนักเรียนท้ังหมด  67  คน  มีขาราชการครู  

2  คน นักการภาโรง จํานวน 1  คน  ครอัูตราจาง 1  คน พนักงานราชการ(ครูพ่ีเลี้ยง) 1 เจาหนาท่ีธุรการ 1 

คน   มีนายนราวุธ  รามศิริ เปนผูอํานวยการรักษาการในตําแหนงผูอํานวยโรงเรียน 

 

สภาพปจจุบัน 

 

1. การคมนาคม  โรงเรียนบานดอนหันวิทยาสาร  

4.1  การคมนาคมในหมูบาน เปนถนนคอนกรีต ติดตอกันไดตลอดป 

4.2  การคมนาคมติดตอกับ สพป. ขอนแกน  เขต 1  ถนนลาดยาง ติดตอไปไดตลอดป 

4.3  การคมนาคมติดตอกับ จังหวัด ถนนลาดยาง ติดตอไปไดตลอดป 

4.4  การคมนาคมระหวางหมูบาน ติดตอไดตลอดป 

 

2. อาชีพ 

ผูปกครองนักเรียนสวนมากมีอาชีพการทํานา  ทําไรออย  อยางอ่ืนมีนอย เชน รับราชการ  กอสราง

และอ่ืน ๆ 

 

7.   การจัดการศึกษา 

โรงเรียนบานดอนหันวิทยาสาร เปดทําการสอน  2  ระดับคือ  ระดับกอนประถมศึกษา  และ

ระดับประถมศึกษา 

8.   รายนามผูดํารงตําแหนงผูบริหารสถานศึกษา 

ตั้งแตปพุทธศักราช 2521 จนถึงปจจุบันโรงเรียนบานน้ํายาวมีผูบริหาร  ดังนี้ 

  1.นายวิสิทธิ์   ประโมทัง   ดํารงตําแหนงระหวาง  1  พฤษภาคม   2521 -  15  เมษายน  2525 

  2.นายภิญโญ   รัศมาวี     ดํารงตําแหนงระหวาง  16  เมษายน  2525-  15  ธันวาคม  2540 

  3.นายสายัณห   คมขํา     ดํารงตําแหนงระหวาง  16  ธันวาคม  2540-  15  ธันวาคม  2556 

4.นายปรีดา   แสนเหลา   ดํารงตําแหนงระหวาง  16  ธันวาคม  2557 – 30 กันยายน  2563 

5. นายนราวุธ  รามศิริ     ดํารงตําแหนงรักษาการ ระหวางวันท่ี 29 ตุลาคม 2563-ปจจุบัน 
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9.    จํานวนนักเรียน / หองเรียน   ปการศึกษา  2566 

 

ระดับกอนประถมศึกษา 

ชั้น 
โรงเรียนบานดอนหันวิทยาสาร 

ครูประจําชั้น หมายเหตุ 
ชาย หญิง รวม 

อบ.1 

อบ.2 

อบ.3 

2 

5 

5 

2 

1 

1 

4 

6 

6 

     

นางสาววรรณนิภา ดานซาย 

    

 

รวม 12 4 16   

ระดับประถมศึกษา 

ชั้น 
โรงเรียนบานดอนหันวิทยาสาร 

ครูประจําชั้น หมายเหตุ 
ชาย หญิง รวม 

ป.1 

ป.2 

ป.3 

ป.4 

ป.5 

ป.6 

 

6 

2 

3 

3 

6 

3 

3 

4 

7 

3 

6 

5 

9 

6 

10 

6 

12 

8 

    นางสาวภาวิณีย  จงวรรธนะศิลป 

    นายอนุชา     เชื้อหนองใฮ 

    นายอนุชา     เชื้อหนองใฮ 

นางชนิดา     นุชศิลา 

นางจําเนียร   วงษโท 

    นางจําเนียร   วงษโท 

 

รวม 23 28 51   

รวมท้ังหมด 35 32 67   

 

หมายเหตุ   จํานวนนกัเรียนระดับกอนประถมศึกษา จํานวน  16   คน 

  จํานวนนกัเรียนระดับประถมศึกษา  จํานวน   51    คน 
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10.    ขอมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ท่ี ชื่อ - สกุล ตําแหนง วุฒิการศึกษา สอนชั้น 

1 

2 

3 

 

4 

5 

 

6 

 

7 

 

 

นายนราวุธ  รามศิร ิ

นางชนิดา  นุชศิลา 

นางจําเนียร   วงษโท 

 

นายอนุชา  เชื้อหนองใฮ 

นางสาวภาวิณีย จงวรรธนะ

ศิลป 

นางสาววรรณนิภา ดานซาย 

 

นายอดุลย  อุนวัง 

 

ผูอํานวยการ/ชนพ. 

 ครู/ชํานาญการพิเศษ 

ครู/ชํานาญการพิเศษ 

  

ครู/พนักงานราชการ 

ครู/อัตราจาง 

 

ครูธุรการ 

 

นักการภารโรง 

กศ.ม. บริหารการศึกษา 

ค.บ. สังคมศึกษา 

ศศบ. ภาษาอังกฤษ/ศษ.ม. 

(การบริหารการศึกษา) 

ค.บ. พลศึกษา 

ค.บ. เกษตร 

 

วท.บ. ภูมิศาสตรสารสนเทศ/

ค.บ.ปฐมวัย/ประถมศึกษา 

ม.6 

 

- 

ป.4-6 

ป.4-6 

 

ป.2-3 

ป.1 

 

อ.1-3 

- 

- 

 

 

1.    ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปการศึกษา  2565 

      ตารางแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โรงเรียนบานดอนหันวิทยาสาร  ปการศึกษา  2565 

 ผลการจัดการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ท้ัง ๘ กลุมสาระการเรียนรู ปการศึกษา ๒๕๖๕ รอยละ

ของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน แตละรายวิชาในระดับ ๓ ข้ึน

ไปชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ – ๖ ปการศึกษา ๒๕๖๕ (ขอมูล ณ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) 
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12.    รายละเอียดงบประมาณ 

รายละเอียดงบประมาณ 

 

งบเงินอุดหนุน 

• รายการเงินอุดหนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน    (คาใชจายรายหัว) 

- อนุบาล  16  คน   คนละ  2,234  บาท รวมเปน     35,744 บาท 

- ประถม  51  คน   คนละ  2,438  บาท รวมเปน    124,388  บาท 

   รวมเปน  160,082 บาท 

• รายการเงินอุดหนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน    (เงินอุดหนุนปจจัยพ้ืนฐานสําหรับ

นักเรียนยากจน)  

-ประถม   ประมาณรอยละ  .....    รวมเปน            -         บาท 

• รายการเงินอุดหนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน               -   บาท 

• รายการเงินอุดหนุนคาใชจายเรียนฟรี 15 ป อยางมีคุณภาพ   

รายการคาเครื่องแบบนักเรียน 

ระดับช้ัน 

จํานว

น

นักเรี

ยน 

รายวิชา 

ภา
ษา

ไท
ย 

คณ
ิตศ

าส
ต ร 

วิท
ยา

ศา
สต

ร 

สัง
คม

ฯ 

ปร
ะวั

ติศ
าส ตร

 

สุข
ศึก

ษา
ฯ 

ศิล
ปะ

 

กา
รง

าน
ฯ 

ภา
ษา

อัง
กฤ ษ 

หน
าที

พ
ลเ

มือ
ง 

ประถมศึกษาปท่ี ๑ ๔ ๓ ๓ ๓ ๓ ๔ ๔ ๔ ๔ ๒ ๔ 

ประถมศึกษาปท่ี ๒ ๙ ๕ ๙ ๘ ๗ ๖ ๘ ๘ ๘ ๖ ๙ 

ประถมศึกษาปท่ี ๓ ๕ ๕ ๕ ๕ ๕ ๕ ๕ ๕ ๕ ๕ ๕ 

ประถมศึกษาปท่ี ๔ ๑๐ ๗ ๗ ๘ ๗ ๗ ๘ ๙ ๑๐ ๘ ๗ 

ประถมศึกษาปท่ี ๕ ๘ ๕ ๕ ๗ ๖ ๖ ๗ ๕ ๘ ๗ ๕ 

ประถมศึกษาปท่ี ๖ ๖ ๓ ๖ ๕ ๓ ๓ ๖ ๓ ๖ ๕ ๓ 

รวม ๔๒ ๒๘ ๓๕ ๓๖ ๓๑ ๓๑ ๓๘ ๓๔ ๔๑ ๓๓ ๓๓ 

รอยละ ๑๐๐ 
๖๖.๖

๖ 

๘๗.๕

๐ 

๘๕.๗

๑ 

๗๓.๘

๐ 

๗๓.๘

๐ 

๙๐.๔

๗ 

๘๐.๙

๕ 

๙๗.๖

๑ 

๗๘.๕

๗ 

๗๘.๕

๗ 
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ระดบักอนประถมศึกษา คนละ 325 บาท   รวมเปน    5,525   บาท 

ระดบัประถมศึกษา คนละ 400 บาท   รวมเปน  21,200  บาท 

รายการคาอุปกรณการเรียน  

ระดบักอนประถมศึกษา คนละ 145 บาท/ภาคเรียน  รวมเปน 2,465  บาท 

ระดบัประถมศึกษา คนละ 220 บาท/ภาคเรียน  รวมเปน 11,660  บาท  

รายการคาหนังสือเรียน 

ระดบักอนประถมศึกษา  คนละ 200 บาท  รวมเปน  3,200  บาท 

ระดับประถมศึกษาปท่ี 1 คนละ 656 บาท  รวมเปน  5,904  บาท 

ระดับประถมศึกษาปท่ี 2 คนละ 650 บาท  รวมเปน  3,900  บาท 

ระดับประถมศึกษาปท่ี 3 คนละ 653 บาท  รวมเปน  6,530  บาท 

ระดับประถมศึกษาปท่ี 4 คนละ 707 บาท  รวมเปน  4,242  บาท 

ระดับประถมศึกษาปท่ี 5 คนละ 846 บาท            รวมเปน  10,152  บาท 

ระดับประถมศึกษาปท่ี 6 คนละ 859 บาท  รวมเปน  6,872  บาท 

รวมท้ังหมด  40,800   บาท 

รายการคากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน  

ระดบักอนประถมศึกษา คนละ 438 บาท    7,008 บาท 

ระดบัประถมศึกษา คนละ 489 บาท  24,939 บาท 

     รวม      31,947 บาท 

งบดําเนินงาน 

• งบประมาณท่ีสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดจัดสรรงบประมาณใหเปนบางกรณี 

เชน 

   - คาเชาบาน        - บาท 

   - คาซอมแซมอาคารเรียนอาคารประกอบกรณีประสบภัยธรรมชาติ  - บาท 

   - คาตอบแทนวิทยากรสอนวิชาชีพทองถ่ิน  รวมเปน  -   บาท 

   - คาจัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน รวมเปน  -   บาท 

   - คาเบี้ยเลี้ยง ท่ีพักและคาพาหนะผลผลิตผูจบกอนประถม,ภาคบังคับ -   บาท 

   - คาสาธารณูปโภค    รวมเปน  -   บาท 

รวมท้ังสิ้น - บาท 
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งบลงทุน 

    - ครุภณัฑ  โตะเกาอ้ีนักเรียนระดับปฐมวัย รวมเปน  -   บาท 

    - ครุภณัฑ  โตะเกาอ้ีนักเรียนระดับประถมศึกษา รวมเปน  -   บาท 

รวมท้ังสิ้น - บาท 

 

เงินนอกงบประมาณจากองคการบริหารสวนตําบลดอนหัน 

    - คาอาหารกลางวัน (200 วัน)  รวมเปน  361,800 บาท 

    - อุดหนุนกิจกรรมนอกระบบในโรงเรียน  รวมเปน   -   บาท 

รวมท้ังส้ิน 361,800 บาท 

 

13.    งบประมาณท่ีจัดสรรลงสูโครงการ   

 

ลําดับ

ท่ี 
ช่ือโครงการ งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

1 โครงการสงเสริมคุณภาพผูเรียนระดับปฐมวัย 5,000 นางสาววรรณนิภา ดานซาย 

2 โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา 
10,500 

นายนราวุธ  รามศิร ิ

3 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิเ์พ่ือความเปนเลิศทาง

วิชาการ 

170,000 นางชนิดา  นุชศิลา 

4 โครงการอนามัยโรงเรียน 5,000 นางชนิดา นุชศิลา 

5 โครงการคุณธรรม นําความรู 5,000 นางชนิดา  นุชศิลา   

6 โครงการสงเสริมงานกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน 0 นายอนุชา  เชื้อหนองใฮ 

7 โครงการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 2,000 นางจําเนียร วงษโท 

8 โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 1,500 นางจําเนียร วงษโท 

9 โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 2,000 น.ส.ภาวณีย จงวรรธนะศลิป 

10 โครงการเรียนฟรี 15 ป 0 นางจําเนียร วงษโท  

11 โครงการสงเสริมการจัดการการศึกษาพิเศษ 0 นางจําเนียร วงษโท  

12 โครงการพัฒนาแผนงานและงบประมาณ 2,000 นางจําเนียร วงษโท  

13 โครงการกีฬาภายใน 10,000 นายอนุชา เชื้อหนองใฮ 

14 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน 15,000 นายอนุชา เชื้อหนองใฮ 
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15 โครงการสัมพันธชุมชนและประชาสัมพันธโรงเรียน 2,000 น.ส.วรรณนิภา  ดานซาย   

16 โครงการอาหารกลางวัน  0 นางชนิดา  นุชศิลา  

17 โครงการอาหารเสริม (นม) 0 นางชนิดา   นุชศิลา   

 รวม 230,000  

รวมเงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน ป 2566 160,082                   

เงินเหลือมาป 2564+2565 157,454  

จัดสรรตามโครงการรวมงบ 70 % 230,000  

สํารอง 30 % 87,536  

 

  

                          สรุปผลการดําเนินงานการศึกษาของโรงเรียนบานดอนหันวิทยาสาร 

ในรอบปงบประมาณ  2565 

  

 การดําเนินงานการศึกษาของโรงเรียนในรอบปท่ีผานมา  ไดประสบผลสําเร็จตามวัตถุประสงคท่ีวาง

ไว ไดรับความรวมมือจากทุกฝาย เชน คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 

ลูกจางประจํา นักเรียน ผูปกครองและศิษยเกา มีผลสรุปดังนี้ 

ทางโรงเรียนไดดําเนินการงานวิชาการอยางมีระบบ โดยอาศัยความรวมมือดําเนินการจาก

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน คณะครู ในการออกเยี่ยมและนิเทศติดตามการดําเนินงานการศึกษา

ของโรงเรียน ภาคเรียนละอยางนอย 1 ครั้ง เดือนละ 1 ครั้ง การประชุมทางวิชาการของคณะทํางานของ

โรงเรียน การสรางเครื่องมือวัดผล และการดําเนินการวัดผลปลายภาคเรียน ปลายป ซ่ึงมีผลเปรียบเทียบผล

การเรียนระดับดีข้ึนผลสัมฤทธิ์ การเรียนชวงชั้นท่ี 1 ป.1-3 วิชาภาษาไทย และวิทยาศาสตรดีข้ึน วิชา

คณิตศาสตรยังคงเปนปญหาท่ีเราจะตองแกไขตอไปในเรื่องการแกโจทยปญหาเชิงซอน ชวงชั้นท่ี 2 ป.4 -6  

มีปญหาดานวิชาคณิตศาสตรและวิชาภาษาอังกฤษ ทางโรงเรียนไดสงเสริมนักเรียนไดศึกษาความรูเพ่ิมเติม

จาก สื่อ ict  ท่ีหลากหลาย 

  1. ดานวิชาการ ทุกกลุมประสบการณไดผลเปนท่ีนาพอใจมีปญหาบางกลุมคณิตศาสตร  

และภาษาตางประเทศ ท่ียังมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ําอยู (ดังตารางสรุปผลสัมฤทธิ์) 

  2. ดานบุคลากร โรงเรียนบานดอนหันวิทยาสารเปนโรงเรียนท่ีเปดทําการสอน 2 ระดับคือ  

ระดับกอนประถมศึกษาและระดับประถมศึกษามีการบริหารงานดานบุคลากรอยางเปนระบบและใหการ

สงเสริมครูใหไดรับการพัฒนาอยูเสมอ 
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  3. ดานอาคารสถานท่ี โรงเรียนบานดอนหันวิทยาสาร เปนโรงเรียนท่ีมีสภาพอาคารเกา

สรางมานาน ยังคงจะตองมีการปรับปรุงสภาพอาคารและภูมิทัศนโดยหองพิเศษตาง ๆ และปายตามอาคาร 

ตลอดถึงภูมิทัศนของโรงเรียน 

  4. ดานงานบริหารท่ัวไป เปนงานท่ีไดรับความรวมมือจากคณะครูและชุมชนดวยดีมาตลอด

และทางโรงเรียนไดจัดกิจกรรมตางๆท่ีใหชุมชนไดมีสวนรวมมากและในขณะเดียวกันโรงเรียนก็ไดใหการ

ชวยเหลือชุมชนเปนอยางดีจึงไมทําใหเกิดปญหาแตอยางใด   

5. งานธุรการ การเงิน พัสดุ เปนไปดวยความเรียบรอยดี เปนปจจุบัน  

  

ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี 

     การประเมินคุณภาพภายนอกในรอบของ สมศ. ท่ีผานมา 

รอบการประเมิน ระดับผลการประเมิน/ผลการรับรอง 

 ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

รอบท่ี ๔ 

ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

มาตรฐานท่ี ๑ ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี ๒ ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี ๓ ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี ๑ ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี ๒ ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี ๓ ดีเลิศ 

 

การศกึษาข้ันพ้ืนฐาน : ระดับการศึกษาปฐมวัย   

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามมาตรฐานท่ีกําหนด  

 
มาตรฐาน เปาหมาย ผลการพัฒนา บรรลุ/ไมบรรลุ 

มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของผูเรียน ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

     ๑)  มีความสามารถในการอาน  การเขียน  การสื่อสารและการ

คิดคํานวณ 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

     ๒)  มีความสามารถในการวิเคราะหและคิดอยางมีวิจารณญาณ  

อภิปราย  แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแกปญหา 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

     ๓)  มีความสามารในการสรางนวัตกรรม ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

     ๔)  มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  และการ

สื่อสาร 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

     ๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 



 

 

 

11 

 

     ๖)  มีความรู  ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดตีองานอาชีพ ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

     ๑)  การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

     ๒)  ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

     ๓)  การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและ

หลากหลาย 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

     ๔)  สุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๒.๑  การมีเปาหมาย  วิสัยทัศน  และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนด

ชัดเจน 

ดเีลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๒.๓  ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตาม

หลักสุตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๒.๔  พัฒนาครูและบุคลกรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ ดเีลิศ บรรลุ 

๒.๕  จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการ

เรียนรูอยางมีคุณภาพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร

จัดการและการจัดการเรียนรู 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียน

เปนสําคัญ 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๓.๑  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และ

สามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๓.๒  ใชสื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการ

เรียนรู 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๔.๔  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ  และนําผลมา

พัฒนาผูเรียน 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนา

และปรับปรงุการจัดการเรียนรู 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 
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ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน : ประถมศึกษา 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามมาตรฐานท่ีกําหนด 

๒. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามมาตรฐานท่ีกําหนด 

๒.๒  ผลการประเมินคุณภาพรายมาตรฐาน  : ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐาน เปาหมาย ผลการพัฒนา บรรลุ/ไมบรรลุ 

มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของผูเรียน ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

     ๑)  มีความสามารถในการอาน  การเขียน  การสื่อสารและการ

คิดคํานวณ 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

     ๒)  มีความสามารถในการวิเคราะหและคิดอยางมีวิจารณญาณ 

อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหา 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

     ๓)  มีความสามารในการสรางนวัตกรรม ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

     ๔)  มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการ

สื่อสาร 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

     ๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

     ๖)  มีความรู  ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

     ๑)  การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

     ๒)  ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

     ๓)  การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

     ๔)  สุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๒.๑  การมีเปาหมาย  วิสัยทัศน  และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนด

ชัดเจน 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๒.๓  ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตาม

หลักสุตรสถานศึกษา และทุกกลุมเปาหมาย 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๒.๔  พัฒนาครูและบุคลกรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 
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ขอเสนอแนะเพ่ือพัฒนา 

 ๑. ดานผลการจัดการศึกษา 

  จุดท่ีควรพัฒนา 

     การจัดกิจกรรมท่ีมุงเนนยกระดับผลสัมฤทธิ์ ยังขาดการปฏิบัติท่ีตอเนื่อง จริงจัง การยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์แตละกลุมสาระประสบผลสําเร็จในระดับหนึ่ง นักเรียนสวนใหญยังตองไดรับการพัฒนาตอไป 

ผลสัมฤทธิ์ระดับชาติของนักเรียนมีแนวโนมเปลี่ยนแปลงพัฒนาข้ึนโดยรวม แตไมผานเกณฑในบางกลุมสาระ

การเรียนรู จึงตองมุงเนนพัฒนาตอไป 

     จัดกิจกรรมดานการอาน การเขียน คํานวณใหกับนักเรียนเรียนรวม เปรียบเทียบความกาวหนา

และการพัฒนาของนักเรียนเปนรายบุคคล 

 

๒. ดานการบริหารจัดการศึกษา 

  โรงเรียนควรจัดใหมีอาคารและหองปฏิบัติการท่ีเพียงพอและเหมาะสมตอการจัดการเรียนรู 

มีการนิเทศ  ติดตาม  ท่ีชัดเจน และจัดหาครูผูสอนใหครบชั้นเรียน 

 

๓. ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

๒.๕  จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการ

เรียนรูอยางมีคูณภาพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ

และการจัด การเรียนรู 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปน

สําคัญ 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๓.๑  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถ

นําไปประยุกตใช ในชีวิตได 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๓.๒  ใชสื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการ

เรียนรู 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมา

พัฒนาผูเรียน 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 

๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนา

และปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 
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ควรนําภูมิปญญาทองถ่ินใหเขามามีสวนรวมในการจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรู และการให

ขอมูลยอนกลับแกนักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนนําไปใชพัฒนาตนเอง 

 

 ๔. ดานการประกันคุณภาพภายใน 

  สถานศึกษาควรจัดอบรมสัมมนาใหความรูในเรื่องระบบประกันคุณภาพภายใน เพ่ือ

ถายทอดใหแกบุคลากรในสถานศึกษาใหเขาใจลําดับข้ันตอน และวิธีการอยางชัดเจนมากยิ่งข้ึน โดยอาจเชิญ

วิทยากรจากภายนอกหรือ ศึกษานิเทศกท่ีมีความชํานาญในเรื่องนี้โดยเฉพาะ มาใหความรู เพ่ือใหทุกคน

สามารถนําความรูไปสูการปฏิบัติไดอยางถูกตองครอบคลุมงานท่ีตนเองรับผิดชอบมากข้ึน 
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สวนท่ี  2 

ทิศทางการพัฒนาการศึกษา 

นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 

 

วิสัยทัศน 

 “ผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมีความรูคูคุณธรรมอยางมีคุณภาพ ท่ัวถึงและเสมอภาค เปนกําลังคนท่ีมี

ทักษะและศักยภาพรองรับการพัฒนาประเทศ ท่ีสอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  และการ

เปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษท่ี 21” 

 

พันธกิจ 

1. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ/ประเภทเทียบเทาระดับสากล 

2. เสริมสรางโอกาสในการเขาถึงบริการทางการศึกษาของประชาชนอยางท่ัวถึงและเทาเทียม 

3. เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 

4. ผลิต พัฒนาและสรางเสริมศักยภาพกําลังคน  

5. พัฒนาสิ่งประดิษฐ งานวิจัย และนวัตกรรม 

 

ยุทธศาสตร  

1.  การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของชาติ  

2.  การผลิตและพัฒนากําลังคน รวมท้ังงานวิจัย และนวัตกรรม ท่ีสอดคลองกับความตองการของ

การ พัฒนาประเทศ  

3.  การพัฒนา และเสริมสรางศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต   

4.  การสรางโอกาสทางการศึกษาตอเนื่องตลอดชีวิตอยางท่ัวถึงและเทาเทียม 

5.  การจัดการศึกษา เพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับ 

6.  การพัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ  

 

เปาประสงคหลัก  

1. คุณภาพการศึกษาของไทยดีข้ึน  

2. คนไทยไดรับโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ  

3. มีระบบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ เนนการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนและการ

กระจายอํานาจสูภูมิภาค  

4. คนไทยมีคุณธรรมจริยธรรม มีภูมิคุมกันตอการเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาประเทศในอนาคต  
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5. กําลังคนไดรับการผลิตและพัฒนาทักษะใหมีสมรรถนะตรงตามความตองการของพ้ืนท่ีและ

ประเทศ  

6. คนไทยมีองคความรู สามารถสรางสรรคสิ่งประดิษฐ พัฒนางานวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรม      

เพ่ือเสริมสรางศักยภาพการแขงขันของประเทศ 

นโยบายสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

วิสัยทัศน  

ผูเรียนไดรับการศึกษาตลอดชีวิตท่ีมีคุณภาพอยางท่ัวถึงและเสมอภาค และมีทักษะ  การเรียนรูใน

ศตวรรษท่ี 21 

 

พันธกิจ  

1. สงเสริม สนับสนุน และพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และ

การศึกษาตามอัธยาศัย ท่ีสอดคลองกับการพัฒนาคุณภาพผูเรียนในศตวรรษท่ี 21  

2. พัฒนาศักยภาพและระบบบริหารงานบุคคลของขาราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ท่ีสงผลตอ

การพัฒนาคุณภาพผูเรียนในศตวรรษท่ี 21  

          3. พัฒนาการบริหารจัดการของหนวยงานท้ังในสวนกลางและภูมิภาคใหมีประสิทธิภาพ เอ้ือตอการ

พัฒนาคุณภาพบุคลากร การปฏิบัติงานและเปาหมายการพัฒนาผูเรียน  

4.สงเสริม สนับสนุนการบูรณาการการปฏิบัติงานตามยุทธศาสตรของสํานักงานศึกษาธิการภาคและ

สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดใหบรรลุผลตามบทบาทและภารกิจท่ีกําหนด 

 

เปาประสงคตามประเด็นยุทธศาสตร 

 1. ผูเรียนไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพท่ีสอดคลองเหมาะสมกับการเสริมสรางความม่ันคง 
 2. ผูเรียนมีสมรรถนะและความสามารถในการแขงขันท่ีสนองความตองการของตลาดงานและ
ประเทศ 
 3. ผูเรียนไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ และมีทักษะของผูเรียนในศตวรรษท่ี 21 
 4. ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางท่ัวถึง และเสมอภาค 
 5. ผูเรียนมีคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
 6. หนวยงานท้ังในสวนกลางและภูมิภาคมีระบบบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
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ทิศทางการพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของ สพป.ขอนแกน เขต 1 

 

วิสัยทัศน (Vision) 

 คุณภาพคูคุณธรรม เปนองคกรชั้นนําในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

พันธกิจ  (Mission)  

1. สงเสริมพัฒนาผูเรียนใหเปนบุคคลแหงการเรียนรู มีความสามารถตามมาตรฐานการศึกษา  

แหงชาติ และทักษะในศตวรรษท่ี 21 สูมาตรฐานสากล 

2 สงเสริม สนับสนุน ใหประชากรวัยเรียนไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพอยางเสมอภาคและ เทาเทียม 

3 สงเสริมพัฒนาผูเรียน มีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค ตามหลักสูตรและ     

คานิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 

4  สงเสริม สนับสนุนใหครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการพัฒนาสมรรถนะตามสายงาน นํา

นวัตกรรมไปประยุกตใชในการพัฒนากระบวนการบริหารจัดการเรียนการสอน และนิเทศ

การศึกษา 

5 พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลท่ีเนนการมีสวนรวมเพ่ือเสริมสรางความ

รับผิดชอบตอคุณภาพการศึกษา และบูรณาการจัดการศึกษา 

6 สงเสริม สนับสนุนความเขมแข็งดานการใหบริการ และคุณภาพการจัดการศึกษาใหครอบคลุม

ทุกกลุม/หนวย กลุมเครือขาย และสถานศึกษา 

เปาประสงค (Purpose) เรียงขอตามพันธกิจ 

1. ผูเรียนระดับกอนประถมศึกษา มีพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม 

สติปญญา และมีวินัยอยางสมดุล เหมาะสมตามชวงวัยและมีความพรอมสูการเรียนรู

ในระดับท่ีสูงข้ึน 

2. ผูเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานทุกคนมีความรู ความสามารถและทักษะท่ีเหมาะสม

ตามชวงวัยอยางมีคุณภาพและ มีคุณธรรม 

3. ประชากรวัยเรียนทุกคนไดรับโอกาสในการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ท่ีมีคุณภาพอยางเสมอ

ภาคและเทาเทียม   

4. ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาสมรรถนะตามสายงาน สามารถพัฒนา

นวัตกรรม และนําไปประยุกตใชในการพัฒนากระบวนการบริหาร การเรียนการสอน

และนิเทศการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

5. ระบบบริหารจัดการเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล มีประสิทธิภาพ มีเครือขายการ

บริหารจัดการ การบริหารแบบมีสวนรวมจากทุกภาคสวนในการจัดการศึกษา 
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6. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา กลุมเครือขาย และสถานศึกษาพัฒนาสื่อเทคโนโลยี และ

ระบบขอมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการอยางมีประสิทธิภาพ 

คานิยม (Values) : 4 Well 

 Welcome (ยินดีใหบริการ)  Wellcare  (ดูแลกันดุจญาติ)   Welfare  (สวัสดิการดียิ่ง)                       

Well- being (สุขจริงในท่ีทํางาน) 

 

นโยบายโรงเรียนบานดอนหันวิทยาสาร 

 

วิสัยทัศน  (Vision) 

  “นักเรียนมีคุณธรรมนําความรูมุงสูอาเซียนนอมนําสูปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   

 มีพฤติกรรมหางไกลยาเสพติด คิดทํางานอยางเปนระบบ ภายใตสิ่งแวดลอมท่ีรมรื่น บนพ้ืนฐานของการมี

สวนรวม” 
 

พันธกิจ  (Mission) 

1.   จัดการเรียนรูโดยเนนนักเรียนเปนสําคัญ   

2. จัดสภาพแวดลอมใหเอ้ือตอการเรียนรูของนักเรียน 

3. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความสามารถตามมาตรฐานสถานศึกษา 

4. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาใหสูงข้ึน พรอมเขาสูประชาคมอาเซียน 

 

ประเด็นยุทธศาสตร  ( Strategic  Issues) 

1. สงเสริมการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ   

2.   พัฒนาแหลงเรียนรูท่ีหลากหลายและเพียงพอ เอ้ือตอการเรียนรู 

3.   พัฒนานักเรียนใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค  มีคุณธรรมจริยธรรม 

4.   พัฒนานักเรียนใหมีทักษะในการดําเนินชีวิต ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

5.   บริหารจัดการศึกษาดวยระบบคุณภาพโดยใชโรงเรียนเปนฐานภายใตหลักธรรมาภิบาล 

 

เปาประสงค  (Goals) 

1. ผูเรียนทุกคนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและพัฒนาสูความเปนเลิศ 

2. ประชากรวัยเรียนทุกคนในเขตบริการไดรับโอกาสทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

3. โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานสถานศึกษาในระดับดีมาก 
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4. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรูความสามารถและมีทักษะในการปฏิบัติหนาท่ีตาม

มาตรฐานสถานศึกษาในระดับดีมาก 

 

กลยุทธโรงเรียน 

1. พัฒนาหลักสูตรและคุณภาพการเรียนรู ปรับปรุงหลักสูตร 8 กลุมสาระ  การคิดวิเคราะห     

ปรับการเรียนเปลี่ยนการสอนโดยใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และสรางนวัตกรรมของครูและ

นักเรียน 

2. พัฒนานักเรียนใหเปนผูใฝรู ใฝเรียน  สามารถแสวงหาความรูดวยตนเอง และเปนบุคคลแหง

การเรียนรู 

3. พัฒนาคุณลักษณะนักเรียน นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย ซ่ือสัตย สุจริตปฏิบัติ

ตนตามหลักศาสนา บําเพ็ญประโยชนมีจิตสาธารณะ และดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

4. พัฒนาโรงเรียนใหมีสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู และมีแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย 

5. พัฒนาครูใหมีความรูความสามารถในการจัดการเรียนการสอน  ท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ การ

วิจัยในชั้นเรียน  การจัดทําสื่อและนวัตกรรมในการเรียนรู 

6. พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหมีคุณภาพ  โดยการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนในการจัด

การศึกษา 

 

จุดเนนของโรงเรียน 

1.  นักเรียนมีสมรรถนะสําคัญสูมาตรฐานสากล 

2.  นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม รักสามัคคี ปรองดอง สมานฉันท รักชาติ ศาสน กษัตริย ภูมิใจ ใน

ความเปนไทย หางไหลยาเสพติด มีคุณลักษณะทักษะทางสังคมท่ีเหมาะสม 

3.  นักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษไดรับการสงเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพเปนรายบุคคล 

4.  ครูไดรับการพัฒนาความรูและสมรรถนะผานการปฏิบัติจริง และความชวยเหลืออยางตอเนื่อง 

5.  ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีเปนมืออาชีพมีผลงานเชิงประจักษ ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ

อยางเหมาะสม 

6.  โรงเรียนบริหารจัดการโดยมุงผลสัมฤทธิ์ เนนการกระจายอํานาจ การมีสวนรวมและการ

รับผิดชอบ ตอการดําเนินงาน 

7.  โรงเรียนจัดการศึกษาอยางมีคุณภาพตามมาตรฐาน เนนบริการ สรางสรรค ผลงานอยางมี

คุณภาพ 
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อัตลักษณผูเรียน 

      มีคุณธรรม จริยธรรม นอมนําเศรษฐกิจพอเพียง 

เอกลักษณสถานศึกษา 

     โรงเรียนสะอาด รมรื่น มารยาทนักเรียนงาม  

 

สีประจําโรงเรียน 

ชมพู – น้ําเงิน 

 

 

 

 

 

 

 

 สีชมพู หมายถึง เปนสีท่ีมีลักษณะปลอบประโลมใหจิตใจและความรูสึกตางๆสงบลงในขณะเดียวกัน

ก็ใหความรูสึกของการมีน้ําใจดี จิตใจกวางขวาง อบอุนและทะนุถนอมซ่ึงตรงกันขามกับสีแดงถาหากมีสีชมพู

อยูรายรอบจะทําใหรูสึกถึงการปกปอง ความรักจึงมักจะนําสีนี้มาบําบัดหรือบรรเทา คนท่ีมีความรูสึกโดด

เดี่ยวมีอารมณทอแท คนท่ีมีความรูสึกท่ีไวเกินไป เปราะบางหรือไมมีความม่ันคงทางอารมณผักผลไมท่ีมีสี

ชมพู เชน ชมพู 

 

สีน้ําเงิน หมายถึง  เปนความหมายของการสงบเย็น สุขุมเยือกเย็น หนักแนนและละเอียดรอบคอบ

สีน้ําเงินเปนสีท่ีมีความหมายเก่ียวโยงกับจิตใจไดสูงกวาสีเหลือง มีความหมายถึงกลางคืนจึงทําใหเรารูสึกสงบ

ไดลึกกวาและผอนคลายกวา เราจะยิ่งเขาสูความสงบและสงัดไดอยางลุมลึกเม่ือสัมผัสกับสีน้ําเงินท่ีเขมข้ึนแต

ถาเปนสีน้ําเงินออนจะทําใหเรารูสึกปกปองจากภารกิจตลอดจนกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนในแตละวัน ดังนั้นสีน้ําเงิน

จึงมักนํามาบําบัดคนท่ีนอนไมหลับ เปนสีของหองนอน สีน้ําเงินเปนสีท่ีความคุมจิตใจภายในใหเกิดความรูสึก

กระจางและสรางสรรค สีน้ําเงินเขมแตยังไมถึงข้ันสีกรมทามีอิทธิพลอยางสูงตอการกดหรือกลอมประสาท

และจิตใจเปนสีท่ีเขาถึงสัญชาตญาณและลางสังหรณจิตใตสํานึกของเราไดดี อยางไรก็ตามสีน้ําเงินท่ีเขาสูโทน

ดําหรือมืดมากข้ึนยังหมายถึงความโศกเศราอยางท่ีสุด หรืออารมณท่ีเศราสุดขีดดวย จึงควรระวังในการ

นําไปใช สีน้ําเงินชวยชวยใหระบบหายใจสมดุล รักษาโรคความดันโลหิตสูง ในแงจิตวิทยาสีน้ําเงินชวยสราง

แรงบันดาลใจและการแสดงออกทางศิลปะ 
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คุณลักษณะอันพ่ึงประสงค 

 

1. รักชาติ ศาสน กษัตริย 

2. ซ่ือสัตยสุจริต 

3. มีวินัย 

4. ใฝเรียนรู 

5. อยูอยางพอเพียง 

6. มุงม่ันในการทํางาน 

7. รักความเปนไทย 

8. มีจิตสาธารณะ 

 

การประเมินการอาน  คิดวิเคราะห  และการเขียน 

1. การใชกระบวนการอานสรางองคความรูและความคิด 

2. การนําความรูท่ีไดไปวางแผนการดําเนินการ 

3. มีผลงานท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินการและไปใชการแกไขปญหา 

4. เขียนแสดงความรูสึกตอผลงานท่ีไดดําเนินงานอยางสรางสรรค  โดยระบุถึงประโยชน  คุณคา  

และการนําไปใช 

 

แนวทางการดําเนินงานของโรงเรียน 

 

ดําเนินการและจัดการศึกษาตามอํานาจหนาท่ี เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาของนักเรียน  โดยไดนํา

หลักการวาดวยการบริหารกิจการบานเมืองและสังคมท่ีดี  ซ่ึงเรียกกันวา “ ธรรมาภิบาล”  มาบูรณาการใน

การบริหารและจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความเขมแข็งใหกับโรงเรียนในฐานะท่ีเปนนิติบุคคลดวย หลักการ

ดังกลาวไดแก                     

1.    หลักนิติธรรม 

2 หลักคุณธรรม 

3 หลักความโปรงใส 

4 หลักการมีสวนรวม 

5 หลักความรับผิดชอบ 

6 หลักความคุมคา 
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หลักธรรมาภิบาลอาจบูรณาการเขากับการดําเนินงานดานตาง ๆ ของโรงเรียน ซ่ึงไดแกการ

ดําเนินงานดานวิชาการ  งานงบประมาณ  บริหารงานบุคคล และงานบริหารท่ัวไป และเปาหมายการจัด

การศึกษา คือ ทําใหผูเรียนเปนคนดี  เกง และมีความสุข 

1.   เปาหมายในการดําเนินงาน 

1.1   เปาหมายดานหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน 

( 1 )  พัฒนาการเรียนการสอน 

( 2 )  สงเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเนนนักเรียนเปนศูนยกลาง 

( 3 )  สงเสริมการจัดกิจกรรม  เพ่ือเสริมสรางคุณธรรม  และจริยธรรม 

1.2   เปาหมายดานระบบบริหารและจัดการ 

( 1 )  ปรับปรุงและพัฒนาระบบบริหาร 

( 2 )  ปรับปรุงและพัฒนาการจัดเก็บขอมูล 

( 3 )  สงเสริมใหชุมชนมีสวนรวมรับผิดชอบในการจัดการศึกษา 

      1.3   เปาหมายดานบุคลากร 

( 1 )  สงเสริมใหครูมุงม่ันในการปฏิบัติงานสอน 

( 2 )  สนับสนุนใหครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหมีคุณภาพ 

( 3 )  สงเสริมการจัดสวัสดิการ 

1.4   เปาหมายดานโรงเรียนและสถานศึกษา   

( 1 )  พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานสาธารณูปโภค 

( 2 )  พัฒนาอาคารเรียนอาคารประกอบ 

( 3 )  พัฒนาหองสมุด   

( 4 )  พัฒนาดานภูมิทัศนและสิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

 

เปาหมายและตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

 โรงเรียนบานดอนหันวิทยาสาร  ไดกําหนดเปาหมายความสําเร็จและตัวชี้วัดความสําเร็จ จําแนก

ตามกลยุทธ  ดังนี้ 

กลยุทธท่ี 1   พัฒนาหลักสูตรและคุณภาพการเรียนรู ปรับปรุงหลักสูตร 8 กลุมสาระ  การคิดวิเคราะห ปรับ

การเรียนเปลี่ยนการสอนโดยใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และสรางนวัตกรรมของครูและนักเรียน 
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ท่ี เปาหมายความสําเร็จ ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพ่ิมข้ึน  อยางนอย

รอยละ  4  ใน  8  สาระการเรียนรู 

รอยละของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 5 กลุมสาระ 

การเรียนรูหลัก เพ่ิมข้ึน 

2 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 -3  อานออก เขียนได 

คิดเลขเปน  รอยละ 100  

รอยละของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 2-3 ท่ี 

อานออก เขียนไดและคิดเลขเปน 

3 นักเรียนมีทักษะการคิด วิเคราะห ได อยางนอย 

รอยละ 80 

รอยละของนักเรียนท่ีมีทักษะการคิด วิเคราะห 

4 นักเรียนสามารถใชเทคโนโลยีเปนเครื่องมือในการ

เรียนรู ไมนอยกวารอยละ 70 

รอยละของนักเรียนท่ีมีความสามารถดานเทคโนโลยี

เพ่ือเปนเครื่องมือในการเรียนรู 

 

กลยุทธท่ี 2  พัฒนานักเรียนใหเปนผูใฝรู ใฝเรียน  สามารถแสวงหาความรูดวยตนเอง และเปนบุคคลแหง

การเรียนรู 

 

ท่ี เปาหมายความสําเร็จ ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพ่ิมข้ึน  อยางนอย

รอยละ  4  ใน  8  สาระการเรียนรู 

รอยละของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 5 กลุมสาระ 

การเรียนรูหลัก เพ่ิมข้ึน 

2 นักเรียนมีความใฝเรียน ใฝรู  และแสวงหาความรูดวย

ตนเอง จากแหลงเรียนรูในโรงเรียน 

รอยละของนักเรียนท่ีใชแหลงเรียนรูในโรงเรียน 

กลยุทธท่ี 3  พัฒนาคุณลักษณะนักเรียน นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ระเบยีบวินัย ซ่ือสัตย สจุริต ปฏิบัติ

ตนตามหลักศาสนา บําเพ็ญประโยชนมีจิตสาธารณะ และดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

ท่ี เปาหมายความสําเร็จ ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

1 นักเรียนไดรับการพัฒนาใหมีคุณธรรม  จริยธรรม 

ระเบียบวินัย ซ่ือสัตยสุจริต รอยละ 100 

รอยละของนักเรียนไดรับการพัฒนาใหมีคุณธรรม  

จริยธรรม ระเบยีบวินัย ซ่ือสัตยสุจริต  

2 นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ตามหลักสูตร

การศึกษาข้ันพ้ืนฐานไมนอยกวารอยละ 80 

รอยละของนักเรียนท่ีมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตาม

หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

3 นักเรียนปฏิบัติตนตามหลักศาสนา  และมีจิต

สาธารณะ   ไมนอยกวารอยละ  80   

รอยละของนักเรียนท่ีปฏิบัติตนตามหลักศาสนาและ

และบําเพ็ญประโยชนเพ่ือสวนรวม 

4 นักเรียนมีทักษะการดํารงชีวิตท่ีมีคุณภาพตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  อยางนอยรอยละ  100 

รอยละของนักเรียนท่ีมีทักษะการดํารงชีวิตตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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กลยุทธท่ี 4  พัฒนาโรงเรียนใหมีสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู  และมีแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย 

 

ท่ี เปาหมายความสําเร็จ ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

1 สภาพแวดลอมในโรงเรียนท่ีไดรับการพัฒนา ท่ีเอ้ือตอ

การเรียนรู  ไมนอยกวารอยละ 80 

รอยละของสภาพแวดลอมท่ีไดรับการพัฒนา 

2 แหลงเรียนรูในโรงเรียนไดรับการพัฒนา  ไมนอยกวา

รอยละ  70 

รอยละของแหลงเรียนรูในโรงเรียนท่ีไดรับการพัฒนา 

 

กลยุทธท่ี 5  พัฒนาครูใหมีความรูความสามารถในการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  การวิจัย

ในชั้นเรียน   

การจัดทําสื่อและนวัตกรรมในการเรียนรู  

 

ท่ี เปาหมายความสําเร็จ ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนา ใหมี

คุณภาพ  และสามารถจัดการเรียนการสอนไดอยางมี

ประสิทธิภาพ  ไมนอยกวารอยละ 80 

รอยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีไดรับการ

พัฒนา ใหมีคุณภาพ  และสามารถจัดการเรียนการ

สอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความพึงพอใจใน

วิชาชีพ และพัฒนาตนเองไมนอยกวารอยละ 80 

รอยละของครูและบุคลากรทางการศึกษา ท่ีมีความพึง

พอใจในวิชาชีพ และพัฒนาคนเอง 

 

กลยุทธท่ี 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหมีคุณภาพ  โดยการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนในการจัด

การศึกษา 

 

ท่ี เปาหมายความสําเร็จ ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

1 โรงเรียนผานการประเมินคุณภาพภายนอก รอยละของมาตรฐานท่ีผานการประเมิน 

2 ผูปกครองนักเรียนมีความพึงพอใจ ในการบริหารงาน

และคุณภาพของนักเรียน ไมนอยกวารอยละ 8 

รอยละของผูปกครองนักเรียนนักเรียนท่ีมีความพึง

พอใจในการบริหารและคุณภาพของนักเรียน 
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แผนภูมิการบริหารงานของโรงเรยีนบานดอนหันวิทยาสาร 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูอํานวยการโรงเรียน 

คณะกรรมการสภานักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 งานวิชาการ 
1. นางชนดิา   นุชศิลา 

2. นางจําเนียร   วงษโท 

3. นายอนชุา  เชื้อหนองใฮ 

4. นางสาวภาวิณีย จง

วรรธนะศิลป 

นางสาววรรณนิภา ดานซาย 

 

 

 

งานงบประมาณ 
1. นางจําเนียร  วงษโท 

2. นางชนิดา  นุชศิลา 

3. นายอนุชา เชือ้หนองใฮ 

4. นางสาววรรณนิภา ดาน

ซาย 

 

 

 

งานบุคคล 
1. นางชนิดา  นุชศิลา 

2. นางจําเนียร วงษโท 

3.นางสาวภาวิณีย จงวรรธนะ

ศิลป 

4.นางสาววรรณนิภา ดานซาย 

 

 

 

งานท่ัวไป 
1. นางจําเนียร วงษโท 

2. นางชนิดา นุชศิลา 

3. นายอนุชา เชือ้หนองใฮ 

4. นางสาวภาวิณีย จงวรรธนศิลป 

4. นางสาววรรณนิภา ดานซาย 

5. นายอดุลย อุนวัง 
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สวนท่ี 3 

รายละเอียดแผนปฏิบัติการ 

ประจําปงบประมาณ 2566 

รายละเอียดวงเงินงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรปงบประมาณ 2566 

งบเงินอุดหนุน 

• รายการเงินอุดหนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน    (คาใชจายรายหัว) 

 - อนุบาล  16  คน   คนละ  2,234  บาท รวมเปน     35,744 บาท 

- ประถม  51  คน   คนละ  2,438  บาท รวมเปน    124,388  บาท 

     รวมเปน  160,082 บาท 

• รายการเงินอุดหนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน    (เงินอุดหนุนปจจัยพ้ืนฐานสําหรับ

นักเรียนยากจน)  

- ประถม  ประมาณรอยละ  30       รวมเปน  -  บาท 

• รายการเงินอุดหนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน               -   บาท 

• รายการเงินอุดหนุนคาใชจายเรียนฟรี 15 ป อยางมีคุณภาพ   

ระดบักอนประถมศึกษา คนละ 325 บาท   รวมเปน     5,525   บาท 

ระดบัประถมศึกษา คนละ 400 บาท   รวมเปน  21,200  บาท 

รายการคาอุปกรณการเรียน  

ระดบักอนประถมศึกษา คนละ 145 บาท/ภาคเรียน     2,465 บาท/ป 

ระดบัประถมศึกษา คนละ 220 บาท/ภาคเรียน  11,660 บาท/ป  

รายการคาหนังสือเรียน 

ระดบักอนประถมศึกษา  คนละ 200 บาท รวมเปน  3,200 บาท 

ระดับประถมศึกษาปท่ี 1 คนละ 656 บาท รวมเปน  5,904 บาท 

ระดับประถมศึกษาปท่ี 2 คนละ 650 บาท รวมเปน  3,900 บาท 

ระดับประถมศึกษาปท่ี 3 คนละ 653 บาท รวมเปน  6,530 บาท 

ระดับประถมศึกษาปท่ี 4 คนละ 707 บาท รวมเปน  4,242 บาท 

ระดับประถมศึกษาปท่ี 5 คนละ 846 บาท รวมเปน          10,152 บาท 

ระดับประถมศึกษาปท่ี 6 คนละ 859 บาท รวมเปน  6,872 บาท 

รวมท้ังหมด 40,800 บาท 
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รายการคากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน  

ระดบักอนประถมศึกษา คนละ 438 บาท  รวมเปน   7,008  บาท 

ระดบัประถมศึกษา คนละ 489 บาท รวมเปน  24,939   บาท 

      รวม      31,947  บาท 

งบดําเนินงาน 

• งบประมาณท่ีสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดจัดสรรงบประมาณใหเปนบางกรณี 

เชน 

   - คาเชาบาน       - บาท 

   - คาซอมแซมอาคารเรียนอาคารประกอบกรณีประสบภัยธรรมชาติ  - บาท 

   - คาตอบแทนวิทยากรสอนวิชาชีพทองถ่ิน  รวมเปน  -   บาท 

   - คาจัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน รวมเปน  -   บาท 

   - คาเบี้ยเลี้ยง ท่ีพักและคาพาหนะผลผลิตผูจบกอนประถม,ภาคบังคับ -   บาท 

   - คาสาธารณูปโภค    รวมเปน  -   บาท 

รวมท้ังสิ้น - บาท 

งบลงทุน 

    - ครุภัณฑ  โตะเกาอ้ีนักเรียนระดับปฐมวัย  รวมเปน  -   บาท 

    - ครุภัณฑ  โตะเกาอ้ีนักเรียนระดับประถมศึกษา รวมเปน  -   บาท 

รวมท้ังสิ้น - บาท 

 

เงินนอกงบประมาณจากองคการบริหารสวนตําบลดอนหัน 

    - คาอาหารกลางวัน (200วัน)   รวมเปน     361,800  บาท 

    - อุดหนุนกิจกรรมนอกระบบในโรงเรียน  รวมเปน   -   บาท 

รวมท้ังส้ิน 361,800 บาท 
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แผนการจัดสรรงบประมาณตามกลยุทธ /โครงการ ประจําปงบประมาณ  2566 

ตาราง   แสดงการจัดสรรงบประมาณตามกลยุทธ / โครงการ  ประจําปงบประมาณ 2566 

 

แผนงาน โครงการ งบประมาณ 

กลยุทธท่ี 1 

 

1. โครงการสงเสริมคุณภาพผูเรียนระดับปฐมวัย 

2. ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 

4. โครงการสงเสริมการจัดการการศึกษาพิเศษ 

5. โครงการเรียนฟรี 15 ป 

6. โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 

               5,000  

2,000  

- 

- 

1,500 

                                                                                        รวม

งบประมาณ 

8,500 

กลยุทธท่ี 2 

 

1. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์เพ่ือความเปนเลิศทางวิชาการ 

2. โครงการสงเสริมงานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

3. โครงการอาหารกลางวัน  

4. โครงการอาหารเสริม (นม) 

170,000 

(36,394) 

                                                                                    รวม

งบประมาณ 

206,394 

กลยุทธท่ี 3 

 

1. โครงการคุณธรรม นําความรู 

2. โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 

 

5,000 

2,000 

                                                                                    รวม

งบประมาณ 

7,000 

กลยุทธท่ี 4 1. โครงการพัฒนาแผนงานและงบประมาณ 

2. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน 

 

2,000 

10,000 

                                                                                    รวม

งบประมาณ 

12,000 

กลยุทธท่ี 5 1. โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 

10,500 
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                                                                                    รวม

งบประมาณ 

10,500 

กลยุทธท่ี 6 1. โครงการสัมพันธชุมชนและงานประชาสัมพันธโรงเรียน 

2. โครงการอนามัยโรงเรียน 

3. โครงการกีฬาภายใน 

 

2,000 

5,000 

10,000 

                                                                                  รวม

งบประมาณ 

17,000 

                                                                                 รวม

งบประมาณท้ังส้ิน 

230,000 
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โครงการ    สงเสริมคุณภาพผูเรียนระดับปฐมวัย 

สนองกลยุทธท่ี 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรและ

สงเสริมการเรียนรูเทคโนโลยีอยางสรางสรรค 

สนองมาตรฐานท่ี    1,2,3 

แผนงาน   งานบริหารวิชาการ 

ผูรับผิดชอบ   ครูผูสอน/นางสาววรรณนิภา ดานซาย 

ระยะเวลาดําเนินการ  ปงบประมาณ   2566 

------------------------------------ 

1. หลักการและเหตุผล 

 การพัฒนาคุณภาพผูเรียน ตองสงเสริมผูเรียนใหมีพัฒนาการดานสติปญญา ดานรางกาย อารมณ 

จิตใจ และดานสังคมเพ่ือใหผูเรียนสนใจเรียนรูสิ่งรอบตัว รักการเรียนรู มีความคิดรวบยอดเก่ียวกับสิ่งตางๆ 

ท่ีเกิดจากประสบการเรียนรู   มีทักษะทางภาษาท่ีเหมาะสมกับวัยมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร มี

จินตนาการและความคิดสรางสรรค มีทักษะ การเคลื่อนไหวตามวัย มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพของตนเอง

ราเริงแจมใส มีความม่ันใจและกลาแสดงออก ชื่นชมศิลปะ ดนตรีการเคลื่อนไหวและรักธรรมชาติ มีวินัย 

รับผิดชอบ เชื่อฟงคําสั่งสอนของพอแม ครูอาจารย ซ่ือสัตยสุจริตชวยเหลือแบงปน เลนและทํางานรวมกับ

ผูอ่ืนได ประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาท่ีตนนับถือ  

2. วัตถุประสงค 

 2.1  เพ่ือใหนักเรียนมีความพรอมดานสติปญญา 

 2.2  เพ่ือใหนักเรียนมีความพรอมดานอารมณและจิตใจ 

 2.3  เพ่ือใหนักเรียนมีความพรอมดานสังคม 

 2.4  เพ่ือใหนักเรียนมีความพรอมดานรางกาย 

3. เปาหมาย  

3.1  ดานปริมาณ     

- นักเรียนปฐมวัยโรงเรียนบานดอนหันวิทยาสาร   จํานวน  16  คน   

 3.2 ดานคุณภาพ    

 - นักเรียนชั้นอนุบาล 1 - 3 มีความพรอมดานสติปญญาดานอารมณและจิตใจดานสังคมดาน

รางกาย 
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4. แผนการดําเนนิงานและระยะเวลาดําเนินการ  

 

กิจกรรม 

ระยะเวลา 

ผูควบคุม 
ไตรมาส 1 

(1ต.ค.-31

ธ.ค.) 

ไตรมาส 2 

(1ม.ค.-31

มี.ค.) 

ไตรมาส 3 

(1เม.ย.-30

มิ.ย.) 

ไตรมาส 4 

(1ก.ค.-30

ก.ย.) 

1. สงเสริมพัฒนาการดาน

สติปญญา 

    วรรณนิภา 

ดานซาย 

2. สงเสริมพัฒนาการดานอารมณ

และจิตใจ 

    วรรณนิภา 

ดานซาย 

3. สงเสริมพัฒนาการดานสังคม     วรรณนิภา 

ดานซาย 

4. สงเสริมพัฒนาการดานรางกาย     วรรณนิภา 

ดานซาย 

      

5. งบประมาณ   รวมท้ังส้ิน     5,000 บาท 

5.1  งบอุดหนุนรายหัว  จํานวน 5,000 บาท 

 

รายการงบประมาณ  งบประมาณท้ังส้ิน คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ คาครุภัณฑ 

1.  สงเสริมพัฒนาการดาน

สติปญญา 

2.  สงเสริมพัฒนาการดาน

อารมณและจิตใจ 

3.  สงเสริมพัฒนาการดานสังคม 

4.  สงเสริมพัฒนาการดาน

รางกาย 

 

1,000 

1,000 

 

1,000 

2,000 

 

- 

- 

 

- 

- 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

1,000 

1,000 

 

1,000 

2,000 

 

- 

- 

 

- 

- 

- 

รวม 5,000 - - 5,000 - 
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6.  การวัดและประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีวัด / ประเมินผล เครื่องมือวัด ผูควบคุม 

1.  นักเรียนชั้นอนุบาล 1-2 มี

ความพรอมดานสติปญญา 

2. นักเรียนชั้นอนุบาล 1-2 มี

ความพรอม ดานอารมณและ

จิตใจ 

3.นักเรียนชั้นอนุบาล 1-2 มี

ความพรอมดานสังคม 

4. นักเรียนชั้นอนุบาล 1-2 มี

ความพรอม ดานรางกาย 

1.แบบบันทึก 

2. ตรวจผลงาน 

1. แบบบันทึก 

2.ใบงาน 

 

ครูผูสอน/นางสาววรรณ

นิภา ดานซาย 

 

7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

7.1 ดานคุณภาพ  

- นักเรียนมีความพรอมดานสติปญญา 

 - นักเรียนมีความพรอมดานอารมณและจิตใจ 

 - นักเรียนมีความพรอมดานสังคม 

- นักเรียนมีความพรอมดานรางกาย 

 7.2 ดานปริมาณ   

- นักเรียนชั้นอนุบาล 1 - 3 รอยละ 100 มีความพรอมดานสติปญญา ดานอารมณและจิตใจดาน

สังคม ดานรางกาย 

 

 

 

ลงชื่อ..............................................ผูเสนอโครงการ  ลงชื่อ...........................................ผูอนุมัติ

โครงการ 

   (.................................................)              (นายนราวุธ รามศิริ) 

             ตําแหนง ครู                                                   ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียน 
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โครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์เพ่ือความเปนเลิศทางวิชาการ  

สนองกลยุทธท่ี 2 พัฒนาผูเรียนสูความเปนเลิศทางวิชาการตามศักยภาพ มีสุขภาพดีและมี

สุนทรียภาพ 

สนองมาตรฐานท่ี  มาตรฐานท่ี 1,3   

แผนงาน   บริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบ   นางจําเนียร วงษโท 

ระยะเวลาดําเนินงาน  ปงบประมาณ  2566  

------------------------------------ 

1. หลักการและเหตุผล 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพ่ือชวยใหนักเรียนไดพัฒนาความรู  ความสามารถของผูเรียน

ควรมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบกระบวนการเรียนรูใหสอดคลองกับนโยบายตามพระราชบัญญัติการศึกษา

แหงชาติ พ.ศ.2542 ซ่ึงมุงใหปรับกระบวนการเรียนการสอนเอ้ือตอการพัฒนาความสามารถของผูเรียน  

พัฒนาผูเรียนไดท้ังความรู  ความคิด  สติปญญา  ความสามารถในการจะดํารงชีวิตในสังคมได  ดังนั้น การ

จัดกระบวนการเรียนรูตองจัดใหสอดคลองกับสภาพจริงท่ีมีลักษณะไมหยุดนิ่ง  อีกท้ังการจัดกิจกรรมการ

เรียนรูใหผูเรียนควรคํานึงถึงพ้ืนฐานของผูเรียน  การจัดประสบการณเสริมความรู   การปรับพ้ืนฐานผูเรียน

เปนวิธีการหนึ่งท่ีจะชวยพัฒนาทักษะการเรียนรูของนักเรียน  

จากผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในการทดสอบระดับชาติ  O – Net  ของ

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี  6  คะแนนสอบ  NT  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี  3 และการทดสอบ

ระดับตางๆ พบวาผลการทดสอบของนักเรียนโรงเรียนบานดอนหันวิทยาสาร ใน 4 กลุมสาระการเรียนรูหลัก

ยังมีผลสัมฤทธิ์อยูในระดับ ไมอยูในเกณฑท่ีนาพึงพอใจ  คณะครูจึงไดประชุมปรึกษาหารือและไดรวมกัน

จัดทําโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ือความเปนเลิศทางวิชาการข้ึน เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมี

ผลสัมฤทธิ์สูงข้ึนกวาเดิม 

 

2. วัตถุประสงค 

 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 4 กลุมสาระการเรียนรู หลัก 

 

3. เปาหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ  

 นักเรียนชั้น ป.1-ป.6 จํานวน 51 คน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน 4 กลุมสาระหลัก ผลสอบ RT 

,NT,O-NET 

            เพ่ิมสูงข้ึน  เปนไปตามคาเปาหมาย ป 2566 
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3.2 เชิงคุณภาพ   

             นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 4 กลุมสาระการเรียนรูหลักผลสอบ RT, NT, O-NET   เพ่ิม

สูงข้ึน  เพ่ิมข้ึนรอยละ 5 จากฐานเดิม  

4. แผนการดําเนนิงานและระยะเวลาดําเนินการ  

กิจกรรม 

ระยะเวลา 

ผูควบคุม 
ไตรมาส 1 

(1ต.ค.-31

ธ.ค.) 

ไตรมาส 2 

(1ม.ค.-31มี.ค.) 

ไตรมาส 3 

(1เม.ย.-30

ม.ิย.) 

ไตรมาส 4 

(1ก.ค.-30

ก.ย.) 

      

1. จัดซ้ือสื่อ วัสดุประกอบการจัด

กิจกรรมการเรยีนการสอน 

    ครู

จําเนียร 

ครูชนิดา 

2. กิจกรรมติวเตรียมสอบ     ครูผูสอน 

3. กิจกรรมอาเซียน     ครูชนิดา 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลา 

ผูควบคุม 
ไตรมาส 1 

(1ต.ค.-31

ธ.ค.) 

ไตรมาส 2 

(1ม.ค.-31

มี.ค.) 

ไตรมาส 3 

(1เม.ย.-30

มิ.ย.) 

ไตรมาส 4 

(1ก.ค.-30

ก.ย.) 

4. กิจกรรมปรับปรุง

หลักสูตรและนิเทศภายใน 

    ครูชนิดา 

ครู

จําเนียร 

5. กิจกรรมวัดและ

ประเมินผลการศึกษา 

    ครูผูสอน 

6. กิจกรรมบริการ

เทคโนโลยีและสารสนเทศ 

    ครูอนุชา 

 

7. กิจกรรมคายวิชาการ     ครูผูสอน 

8. กิจกรรมสงเสริม

วิชาการ 

    ครชูนิดา 

9. กิจกรรม

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

    ครูผูสอน 
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           5.   งบประมาณ   จํานวนท้ังส้ิน  50,000  บาท 

 5.1  งบเงินอุดหนุนอ่ืน จํานวน   50,000  บาท 

 

รายการงบประมาณ งบประมาณ

ท้ังส้ิน 

คาตอบแทน คาใช

สอย 

คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

1. กิจกรรมหองเรียนคุณภาพ 15,000 - - 15,000 - 

2. จัดซ้ือสื่อ วัสดุประกอบการจัด

กิจกรรมการเรยีนการสอน 

35,000 - - 35,000 - 

3. กิจกรรมติวเตรียมสอบ - - - - - 

4. กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตรและนิเทศ

ภายใน 

- - - - - 

5. กิจกรรมวัดและประเมินผล

การศึกษา 

- - - - - 

6. กิจกรรมบริการเทคโนโลยีและ

สารสนเทศ 

- - - - - 

7. กิจกรรมคายวิชาการ - - - - - 

      

รวม 50,000 - - 50,000 - 

 

6.   การประเมินผล 

 

ตังบงช้ีสภาพความสําเร็จ วิธีวัดผลและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัดและ

ประเมินผล 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิม

สูงข้ึนจากฐานเดิมรอยละ 5 

- การทดสอบวัดความรูในระดับ

ตางๆ 

-    ขอสอบ 

 

7.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

7.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมสูงข้ึน ตามคาเปาหมายในคํารอบรองปฏิบัติราชการ ป 

2566 
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ลงชื่อ..................................ผูเสนอโครงการ  ลงชื่อ.........................................ผูอนุมัติโครงการ 

    (นางจําเนียร วงษโท)                       (นายนราวุธ  รามศิริ) 

 ตําแหนงครู ชํานาญการพิเศษ                           ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียน 
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โครงการจางครูอัตราจาง 

ช่ือโครงการ                จางครูอัตราจาง 

แผนงาน                    การบริหารงานวิชาการ 

ลักษณะโครงการ          โครงการใหม 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ    โรงเรียนบานดอนหันวิทยาสาร สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแกนเขต 1 

ผูรับผิดชอบโครงการ      นางชนิดา นุชศิลา 

ระยะเวลเนินการ      1 ส.ค. 66 – 31 ก.ค. 67 

สนองกลยุทธของโรงเรียน  ขอท่ี 1 พัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

สนองกลยุทธ  สพป.ขอนแกน เขต 1  ขอท่ี 3 การพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

สนองจุดเนน สพฐ.    ขอท่ี 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

........................................................................................................................................................ 

1.  หลักการและเหตุผล    

            พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2544 หมวด 7 มาตรา 52 ใหมีการจัดการ สงเสริมพัฒนาครูและ

บุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพและมาตรฐานท่ีเหมาะสมกับการเปนวิชาชีพชั้นสูงอยางตอเนื่องและเพ่ือพัฒนา

ผูเรียนใหเต็มตามศักยภาพทุกดาน ในการท่ีจะพัฒนาเด็กใหมีลักษณะดังกลาวนั้นจะตองพัฒนาครูใหเปลี่ยนแปลง

วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรูจากครูไปสูเด็กแตสภาพปจจุบันโรงเรียนเปดสอนตั้งแตอนุบาลปท่ี ๑ จนถึง ระดับชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 6 มีจํานวนชั้นเรียน 9 หอง มีจํานวนนักเรียนใน ปการศึกษา 2566 ท้ังหมด 67 คน มีครูอยูจํานวน 

2 คน พนักงานราชการ 1 คน และเจาหนาท่ีธุรการ 1 คน ซ่ึงมีครูผูสอนไมตรงตามสาขาวิชาเอกและมีครูผูสอนไม

เพียงพอตอชั้นเรียน จึงตองรวมนักเรียนเรียนภายในหองเดียวกัน สงผลให ประสิทธิภาพในการเรียนการสอนลดลง 

อีกท้ังการพัฒนานักเรียนเปนเรื่องท่ีตองพัฒนาทักษะท่ี เปนพ้ืนฐานในการเรียนรูดานตาง ๆ จึงมีความสําคัญเปน

อยางมาก โรงเรียนบานดอนหันวิทยาสาร มีความมุงม่ันท่ีจะพัฒนานักเรียนใหมีความรูความสามารถใหครบทุกดาน 

มีศักยภาพ และมีประสิทธิภาพ จึงขออนุมัติการดําเนินการจางลูกจางชั่วคราวดวยเงินรายออุดหนุน เพ่ือปฏิบัติ

หนาท่ีครูผูสอนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 จํานวน 1 อัตรา โรงเรียนบานดอนหันวิทยาสารจึงไดจัดทําโครงการข้ึนเพ่ือจัด

จางครูอัตราจาง เพ่ือปฏิบัติหนาท่ีครูผูสอนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 

2.  วัตถุประสงค    

           2.1   เพ่ือใหนักเรียนไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตามมาตรฐานดานคุณภาพผูเรียนและมี 
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                 คุณลักษณะอันพึงประสงคตามนโยบายปฏิรูปการศึกษา 

          2.2   เพ่ือใหการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ

และ ประสิทธิผล 

2.3   เพ่ือสอนนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ทุกกลุมประสบการณหรือวิชาอ่ืนตามความเหมาะสมไดอยางมี 

       ประสิทธิภาพ 

 

3.  เปาหมาย 

เชิงปริมาณ 

          1.นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ทุกคน ไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตามมาตรฐานดาน

คุณภาพผูเรียนและมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามนโยบายปฏิรูปการศึกษา 100 % 

          2.การจัดการเรียนการสอนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 และวิชาอ่ืนท่ีไดรับมอบหมายมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล 100% 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 หรือชั้นอ่ืนๆไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตามมาตรฐานดาน

คุณภาพผูเรียนและมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามนโยบายปฏิรูปการศึกษา 

 4.  วิธีการดําเนินการ  

กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 

4.1  จัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ผูบริหาร 

4.2  ประชุมจัดทําโครงการ ผูบริหาร 

4.3  เสนอโครงการเพ่ือขอเพ่ือขออนุมัติ สพป.ขก.1 นางชนิดา นุชศิลา 

4.4  ดําเนินการตามแผนงาน/โครงการ นางชนิดา นุชศิลา 

4.5  นิเทศ  ติดตาม  และประเมินผล นางชนิดา นุชศิลา  

นายนราวุธ รามศิริ 

4.6  สรุปและรายงานผล นางชนิดา นุชศิลา 
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5. ปฏิทินการดําเนินงาน 

            ระยะเวลาดําเนินการ 

          ปการศึกษา 2566 ( 1 สิงหาคม 2566 – 31 กรกฎาคม 2567 ) 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดําเนนิงาน ผูรับผิดชอบ 

1 จัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน  

ก.ค. 66 ผูบริหาร 

  
2 ประชุมจัดทําโครงการ ก.ค. 66 

3 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ ก.ค. 66 นางชนิดา นุชศิลา 

4 ดําเนินการตามแผนงาน/โครงการ 1 ส.ค.66-31 ก.ค. 67 นางชนิดา นุชศิลา       

นายนราวุธ  รามศิริ 6 นิเทศ  ติดตามประเมินผลการ

ดําเนินงาน 

ตลอดปการศึกษา 2566 

7 สรุปผลการดําเนินงานและรายงานผล 31 ก.ค.67 

 

6. สถานท่ีดําเนินการ 

          โรงเรียนบานดอนหันวิทยาสาร หมูท่ี 1  ตําบลดอนหัน  อําเภอเมือง  จังหวัดขอนแกน 

7.  งบประมาณ 

           งบประมาณจากเงินอุดหนุนรายหัว 

           รายละเอียดการจาง 

- จางครูลูกจางชั่วคราวเดือนละ   9,000 บาท  จํานวน  12 เดือน 

                      รวมเปนเงินท้ังส้ิน  108,000  บาท (หนึ่งแสนแปดพันบาทถวน) 

8. ผูรับผิดชองโครงการ 

          8.1 นางชนิดา นุชศิลา ครูชํานาญการพิเศษ โรงเรียนบานดอนหันวิทยาสาร        

9. ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

9.1 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 - ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ทุกคนไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

ตามมาตรฐาน 

ดานคุณภาพผูเรียนและมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามนโยบายปฏิรูปการศึกษา 
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           9.2 การจัดการเรียนการสอนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 และวิชาอ่ืนๆตามท่ีไดรับมอบหมายมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 100 % 

10. การติดตามและประเมินผล   

เครื่องมือ 

- แบบติดตามและประเมินผล  

- แบบสังเกต 

- แบบวัดความพึงพอใจ 

วิธีวัด 

- แตงตั้งคณะกรรมการติดตาม  และประเมินผล 

- ประเมินผลโดยการสังเกต  สัมภาษณ  ประเมินผลงาน  การพัฒนาของนักเรียน 

- ประเมินสรุปผลจากแบบสาํรวจความพึงพอใจ 

11. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 – ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 มีการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามมาตรฐาน

ดานคุณภาพผูเรียนและมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามนโยบายปฏิรูปการศึกษา 

  

                      ผูเสนอโครงการ                                                  ผูอนุมัติโครงการ     

                

                    (นางชนิดา นุชศิลา)                                             (นายนราวุธ   รามศิริ) 

            ครูโรงเรียนบานดอนหนัวิทยาสาร                           

 

 

 
 

 

 

 

ผูอํานวยการโรงเรยีนบานดอนแดงดอนนอยวิทยา  

รักษาการในตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนบานดอนหันวิทยาสาร 
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โครงการ    คุณธรรม นําความรู  

สนองกลยุทธท่ี 1                    พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรและ

สงเสริม       การเรียนรูเทคโนโลยีอยางสรางสรรค 

สนองมาตรฐานท่ี     1 

แผนงาน   งานบริหารวิชาการ 

ผูรับผิดชอบ   นางชนิดา  นุชศิลา 

ระยะเวลาดําเนินการ  ปงบประมาณ 2566 

------------------------------------ 

1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545  มาตรา 6  

กําหนดความมุงหมายและหลักการจัดการศึกษา  ใหการศึกษาเปนไปเพ่ือพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยท่ี

สมบูรณท้ังรางกาย  จิตใจ  สติปญญา  ความรูและคุณธรรม  มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต  

สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข  รวมถึงการกําหนดคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียนตาม

จุดมุงหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  พ.ศ. 2551  ใหเห็นคุณคาของตนเอง  มีวินัยใน

ตนเอง  ปฏิบัติตนเองตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนา  หรือศาสนาท่ีตนนับถือ  มีคุณธรรม  จริยธรรม

และคานิยมอันพึงประสงค   

ดังนั้นเพ่ือเปนการสรางจิตสํานึกของความเปนไทย และการพัฒนาคุณธรรมนั้น โรงเรียนบานดอน

หันวิทยาสารไดตระหนักถึงความสําคัญ และจําเปน จึงจัดทําโครงการคายคุณธรรม ข้ึนเพ่ือพัฒนาเด็กไทย

อยางยั่งยืน  เพ่ือเปนการปลูกฝง พัฒนาคุณภาพเด็กและเยาวชนไทยใหมีสํานึกความเปนไทย  โดยคาดหวัง

ผลสําเร็จของการดําเนินงานจะสามารถปลูกฝงจิตสํานึกของความเปนไทยใหแกเด็ก และเยาวชนไทย  

ประพฤติ ปฏิบัติถูกตองดีงามท้ัง กาย วาจา ใจ ท้ังตอตนเอง ตอผูอ่ืน และตอสังคม อันจะกอใหเกิดความ

สงบสุข ความเจริญรุงเรือง ในสังคมและประเทศชาติตอไป 

 

2. วัตถุประสงค 

1.1. เพ่ือใหนักเรียนไดรับการพัฒนาพฤติกรรมและจิตใจใหเขาใจเขาถึงหลักธรรมใน

พระพุทธศาสนา รูจักการเรียนรู และสามารถนําหลักธรรมทางศาสนา ประยุกตไปใชในการดํารงชีวิต อยางมี

เหตุมีผล 
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1.2. เพ่ือใหนักเรียนสามารถนําหลักธรรมทางศาสนา มาสรางเสริมคุณธรรมใหมีจิตสํานึกท่ีดีตอการ

ดํารงตนอยางมีสติสัมปชัญญะ มีคุณธรรมจริยธรรม เขาใจในตนเอง ครอบครัว ชุมชน สังคม และ

ประเทศชาติ 

1.3. สามารถนําทุนทางสังคมท่ีมีคา คือ สถาบันทางศาสนา ใหเปนท่ีพ่ึงทางใจของคนในสังคมไทย 

สรางสังคมแหงปญญา 

1.4. นักเรียนไดรับการแกไขปรับเปลี่ยนพฤติกรรม ปรับทัศนคติในการอยูรวมกันในสังคม มี

ภูมิคุมกันทางดานจิตใจดวยหลักธรรมในพุทธศาสนา 

 

3. เปาหมาย 

 3.1  เชิงปริมาณ   

- นักเรียนชั้น ป.1-ป.6 จํานวน 51 คน และคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน 9 คน 

3.2  เชิงคุณภาพ   

-  นักเรียนมีความคุณธรรม จริยธรรม รูความเขาใจและเห็นความสําคัญของการปฏิบัติตาม

กฎระเบียบ ของโรงเรียน เพ่ืออยูในโรงเรียนไดอยางมีความสุข 

 

4. แผนการดําเนนิงานและระยะเวลาดําเนินการ  

 

กิจกรรม 

ระยะเวลา 

ผูควบคุม 
ไตรมาส 1 

(1ต.ค.-31ธ.ค.) 

ไตรมาส 2 

(1ม.ค.-31

มี.ค.) 

ไตรมาส 3 

(1เม.ย.-30

มิ.ย.) 

ไตรมาส 4 

(1ก.ค.-30ก.ย.) 

1. คายคุณธรรม     ครูชนิดา 

2. กิจกรรมอบรม

คุณธรรม จริยธรรม

สุดสัปดาห 

    ครูชนิดา 

3. กิจกรรม

โครงงานคุณธรรม 

    ครูชนิดา 

 

      5.   งบประมาณ   จํานวนท้ังส้ิน  5,000  บาท 

 5.1  งบเรียนฟรี 15 ป (คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน)  จํานวน  5,000 บาท 
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รายการงบประมาณ งบประมาณท้ังส้ิน คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ คาครุภัณฑ 

1. คายคุณธรรม 4,000 4,000 - - - 

2. กิจกรรมอบรมคุณธรรม 

จริยธรรมสุดสัปดาห 

- - - - - 

3. กิจกรรมโครงงานคุณธรรม 1,000 1,000    

รวม 5,000 5,000 - - - 

  

       6.    การวัดและการประเมินผล  

 

กิจกรรม ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีวัด / ประเมินผล เครื่องมือวัด 

คุณธรรม 

จริยธรรม 

นักเรียน 

1.นักเรียนเขาใจเขาถึงหลักธรรมใน

พระพุทธศาสนา รูจักการเรียนรู และสามารถนํา

หลักธรรมทางศาสนา ประยุกตไปใชในการ

ดํารงชีวิต อยางมีเหตุมีผล 

2.นักเรียนนําหลักธรรมทางศาสนา มาสรางเสริม

คุณธรรมใหมีจิตสํานึกท่ีดีตอการดํารงตนอยางมี

สติสัมปชัญญะ มีคุณธรรมจริยธรรม เขาใจใน

ตนเอง ครอบครัว ชุมชน สังคม และ

ประเทศชาติ 

3.นักเรียนมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม ปรับ

ทัศนคติในการอยูรวมกันในสังคม    มีภูมิคุมกัน

ทางดานจิตใจดวยหลักธรรมในพุทธศาสนา 

4.นักเรียนมีความรัก ความสามัคคี ความมีวินัย 

ความรับผิดชอบ และความมีมารยาท 

โดยเฉพาะการปฏิบัติตนในการเปนพุทธมามกะ

และ การเปนพุทธศาสนิกชน  ท่ีดี    

สอบถาม แบบสอบถาม 

 

           7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

- นักเรียนเขาใจเขาถึงหลักธรรมในพระพุทธศาสนา รูจักการเรียนรู และสามารถนําหลักธรรม

ทางศาสนา ประยุกตไปใชในการดํารงชีวิต อยางมีเหตุมีผล 
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- นักเรียนไดนําหลักคุณธรรมและจริยธรรมไปใชในชีวิตประจําวัน 

- นักเรียนมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม ปรับทัศนคติในการอยูรวมกันในสังคม มีภูมิคุมกันทางดาน

จิตใจดวยหลักธรรมในพุทธศาสนา 

- นักเรียนมีความรัก ความสามัคคี ความมีวินัย ความรับผิดชอบ และความมีมารยาท โดยเฉพาะ

การปฏิบัติตนในการเปนพุทธมามกะ และการเปนพุทธศาสนิกชนท่ีดี    

 

 

 

 

ลงชื่อ..................................ผูเสนอโครงการ  ลงชื่อ...........................................ผูอนุมัติโครงการ 

       (นางชนิดา   นชุศิลา)            (นายนราวุธ  รามศิริ) 

  ตําแหนงครู ชํานาญการพิเศษ                            ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียน 
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โครงการ    สงเสริมงานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

สนองกลยุทธท่ี 2   พัฒนาผูเรียนสูความเปนเลิศทางวิชาการตามศักยภาพ มีสุขภาพดีและมี

สุนทรียภาพ 

สอนองมาตรฐานการศึกษาท่ี  1,2,3   

แผนงาน   บริหารวิชาการ 

ผูรับผิดชอบ   นางจําเนียร  วงษโท, นายอนุชา เชื้อหนองใฮ 

ระยะเวลาท่ีดําเนินงาน     ปงบประมาณ 2566 

------------------------------------ 

1. หลักการและเหตุผล 

การจัดกิจกรรมตามความถนัดและความสนใจของผูเรียนเปนกิจกรรมนักเรียนท่ีสงเสริมใหนักเรียน

ไดพัฒนาองคความรู ความเปนมนุษยใหครบทุกดานท้ังรางกาย สติปญญา อารมณ สังคม ความรู คุณธรรม 

สามารถดํารงชีวิตอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข การศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียนมีความสําคัญ สามารถรู

พัฒนาตนได ซ่ึงถือวามีความสําคัญท่ีสุด ดังนั้นการจัดกิจกรรมตองใหสอดคลองกับความสนใจ และความ

ถนัดของผูเรียน เนนกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญ สถานการณและการปฏิบัติจริง ใหผูเรียนมี

ความรูและประสบการณกวางขวางมากยิ่งข้ึน 

 

2. วัตถุประสงค 

1. พัฒนาความรู ความสามารถการคิด วิเคราะห สังเคราะหเพ่ือใหเกิดทักษะประสบการณท้ังวิชาการ

และวิชาชีพ 

2. มีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค 

3. มีสุขภาพและบุคลิกภาพทางดานรางกายและจิตใจท่ีดี 

4. ใชเวลาวางใหเกิดประโยชนตอตนเอง ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 

5. มีมนุษยสัมพันธในการทํางานรวมกับผูอ่ืนในระบอบประชาธิปไตย 

 

3. เปาหมาย 

ดานปริมาณ 

- นักเรียนชั้นอนุบาล 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 จํานวน 67 คน 

ดานคุณภาพ 

- นักเรียนโรงเรียนบานดอนหันวิทยาสารทุกคนมีความรูและประสบการณและพัฒนาตนเองมาก

ยิ่งข้ึน 
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4. แผนการดําเนนิงานและระยะเวลาดําเนินการ  

กิจกรรม 

ระยะเวลา 

ผูควบคุม 

ไตรมาส 

1 

(1ต.ค.-

31ธ.ค.) 

ไตรมาส 

2 

(1ม.ค.-

31มี.ค.) 

ไตรมาส 

3 

(1เม.ย.-

31มิ.ย.) 

ไตรมาส 

4 

(1ก.ค.-

30ก.ย.) 

1. กิจกรรมชมุนุม     ครูชนิดา/คณะครู 

2. กิจกรรมเพ่ือสังคมและ

สาธารณประโยชน 
    

ครูชนิดา/คณะครู 

3. กิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตยใน

โรงเรียน 
    

ครูจําเนียร/คณะครู 

4. กิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน     ครูอนุชา/คณะครู  

5. กิจกรรมทัศนศึกษา     ครูอนุชา/คณะครู 

6. กิจกรรมปจฉิมนิเทศนักเรียน ป.6     ครูจําเนียร/คณะครู 

7. คายลูกเสือ – เนตรนารี     ครูจําเนียร/คณะครู 

8. กิจกรรมสงเสริมศิลปหัตถกรรม

นักเรียน 
    

ครูชนิดา/คณะครู 

 

  

5. งบประมาณ   10,000 บาท 

 5.1 งบเรียนฟรี 15 ป (คากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน) 10,000 บาท 

   

รายการงบประมาณ งบประมาณ

ท้ังส้ิน 

คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ คาครุภัณฑ 

1. กิจกรรมชมุนุม - - - - - 

2. กิจกรรมเพ่ือสังคมและ

สาธารณประโยชน 

- - - - - 

3. กิจกรรมสงเสริม

ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

- - - - - 

4. กิจกรรมสงเสริมงานสหกรณ

โรงเรียน 

- - - - - 
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5. กิจกรรมกีฬาสีภายใน

โรงเรียน 

- - - - - 

6. กิจกรรมทัศนศึกษา 10,000 - - 10,000 - 

7. กิจกรรมปจฉิมนิเทศนักเรียน 

ป.6 

- - - - - 

8. คายลูกเสือ – เนตรนารี - - - - - 

9. กิจกรรมสงเสริม

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

- - - - - 

รวม 10,000 - - 10,000 - 

   

6.  การวัดและการประเมินผล 

กิจกรรม ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีวัด / 

ประเมินผล 

เครื่องมือวัด 

กิจกรรมชมุนุม นักเรียนผานกิจกรรมชุมนุม  

คิดเปนรอยละ 100 

การเขารวม

กิจกรรม 

แบบประเมินการเขา

รวมกิจกรรม 

กิจกรรมเพ่ือสังคมและ

สาธารณประโยชน 

นักเรียนผานกิจกรรมเพ่ือสังคม

และสาธารณประโยชน คิดเปน

รอยละ 100 

การเขารวม

กิจกรรม 

แบบประเมินการเขา

รวมกิจกรรม 

 

7.   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

7.1 นักเรียนโรงเรียนบานดอนหันวิทยาสารทุกคนพัฒนาความรู ความสามารถการคิด วิเคราะห 

สังเคราะหและมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค 

7.2 นักเรียนใชเวลาวางใหเกิดประโยชนตอตนเอง ชุมนุม สังคม และประเทศชาติและมีมนุษย

สัมพันธในการทํางานรวมกับผูอ่ืนในระบอบประชาธิปไตย 
 

 

     ลงชื่อ..................................ผูเสนอโครงการ                ลงชื่อ...........................................ผูอนุมัติ

โครงการ 

           (นายชนิดา  นุชศิลา)                                        (นายนราวุธ รามศิริ) 

       ตําแหนง ครชูํานาญการพิเศษ                        ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียน 
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โครงการ          ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

สนองกลยุทธท่ี 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรและ

สงเสริม       การเรียนรูเทคโนโลยีอยางสรางสรรค 

สนองมาตรฐานท่ี    2,3   

แผนงาน   บริหารวิชาการ 

ผูรับผิดชอบ   นางจําเนียร  วงษโท 

ระยะเวลาดําเนินการ  ปงบประมาณ  2566 

------------------------------------ 

1. หลักการและเหตุผล 

ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ  การ

ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาท้ังระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและปฐมวัย ดังนั้นสถานศึกษาจึง

ไดจัดทําระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาข้ึน 

การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา เปนการดําเนินการของสถานศึกษาตาม พันธกิจ 

และถือวาการประกันคุณภาพภายในเปนสวนหนึ่งของการบริหารการศึกษา ท่ีไดรวมกันกําหนดไวและตอง

ดําเนินตอเนื่อง เพ่ือสรางความม่ันใจ ตอผูปกครอง ชุมชน และสังคมท่ีจะใหผลผลิตทางการศึกษาคือ 

นักเรียนมีคุณภาพท่ีพึงประสงคตามความคาดหวังของหลักสูตร ผูปกครอง ชุมชนและสังคม โดยกําหนด

แนวทาง และวิธีในการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายใน 

 

2.   วัตถุประสงค 

2.1  เพ่ือสนองนโยบายการปฏิรูปการศึกษา 

2.2  เพ่ือประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

2.3  เพ่ือพัฒนาดานการศึกษาใหเปนไปตามมาตรฐานเปนท่ียอมรับ และสรางความม่ันใจแก 

ผูปกครอง ชุมชน และผูท่ีเก่ียวของ 

3.   เปาหมาย 

3.1  ดานคุณภาพ 

โรงเรียนมีผลการดําเนินงานตามมาตรฐานและตัวบงชี้ท่ีกําหนดในแตละดานครบถวน และ

ผานเกณฑการประเมินอยางนอย ระดับ ดี ข้ึนไป 

  3.2  ดานปริมาณ 

โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพภายในโรงเรียนอยางเปนระบบรอยละ90  
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4.   แผนการดําเนินงานและระยะเวลาดําเนินการ  

 

 5.    งบประมาณ   จํานวน 1,500 บาท   

 5.1  งบอุดหนุนรายหัว  จํานวน 1,500 บาท 

 

รายการงบประมาณ  งบประมาณท้ังส้ิน คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ คา

ครุภัณ

ฑ 

1.กิจกรรมพัฒนางานธุรการ 500 - - 500 - 

2. จัดซ้ือวัสดุ อุปกรณกิจกรรมการประกัน

คุณภาพภายใน 

- - - - - 

กิจกรรม 

ระยะเวลา 

ผูควบคุม 

ไตรมาส 

1 

(1ต.ค.-

31ธ.ค.) 

ไตรมาส 

2 

(1ม.ค.-

31มี.ค.) 

ไตรมาส 

3 

(1เม.ย.-

30มิ.ย.) 

ไตรมาส 

4 

(1ก.ค.-

30ก.ย.) 

1. สถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา    
 

 ครชูนิดา 

2. จัดระบบบรหิารและสารสนเทศ  
 

   ครอูนุชา 

3. ดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
 

 
 

 
 

 
 

ครู

จําเนียร 

4. จัดใหมีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา    
 

 ครชูนิดา 

5. จัดใหมีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา 

   
 

 ครู

จําเนียร 

6. จัดทํารายงานประจําปท่ีเปนรายงานประเมินคุณภาพภายใน     ครู

จําเนียร 

7. จัดใหมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง     ครชูนิดา 

8. กิจกรรมควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง     ครชูนิดา 
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3. กิจกรรมควบคุมภายในและบริหารความ

เสี่ยง 

- - - - - 

4. กิจกรรมพัฒนาขอมูลสารสนเทศ 500 -  500 - 

5. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษา 500   500  

รวม 1,500 - - 1,500 - 

 

5.    การวัด และประเมินผล 

 

 

7.   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 

  โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีเปนระบบ  สามารถประกันคุณภาพการจัดการศึกษา

ท่ีเปนมาตรฐานเปนท่ียอมรับ และสรางความม่ันใจแก ผูปกครอง ชุมชน และผูท่ีเก่ียวของ 

 

 

 

ลงชื่อ..................................  ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ...........................................ผูอนุมัติโครงการ 

     (นางจําเนียร  วงษโท)                         (นายนราวธุ  รามศิริ) 

     ตําแหนง ครูชํานาญการพิเศษ                            ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียน 

 

กิจกรรม ตัวชี้วัด

ความสําเร็จ 

วิธีวัด / ประเมินผล เครื่องมือวัด 

จัดทําแผนพัฒนาการจัด

การศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุง

คุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา 

1.  โรงเรยีนมรีะบบ

ประกันคณุภาพ 

ประเมินตนเอง แบบประเมิน 

การตรวจสอบ การประเมิน 2.  โรงเรียนทําการ

ประเมินตนเองไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

ประเมินตนเอง แบบประเมินมาตรฐาน

ตางๆ 

การจัดทํารายงานการ

พัฒนาการศึกษา 

3.  โรงเรียนจัดทํารายงาน

การพัฒนาการศึกษาได

อยางมีประสิทธิภาพ 

รายงานการศึกษา

ประจําป 
แนวทางการประเมิน

คุณภาพการศึกษา 
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โครงการ    เศรษฐกิจพอเพียง 

สนองกลยุทธท่ี 3 ขยายโอกาสทางการศึกษา ปลูกฝงนักเรียนใหมีคุณธรรม ดําเนินชีวิตบน

พ้ืนฐานความเปนไทยและมีความพอเพียง  

สนองตอมาตรฐานท่ี  1,3   

แผนงาน   บริหารวิชาการ 

ผูรับผิดชอบ   นางสาวภาวิณีย  จงวรรธนะศิลป , นายอนุชา เชื้อหนองใฮ 

ระยะเวลาดําเนินการ  ปงบประมาณ 2566 

------------------------------------ 

1. หลักการและเหตุผล 

 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เปนปรัชญาชี้ถึงแนวการดํารงอยูและปฏิบัติตนของประชาชนในทุกระดับ

ใหดําเนินไปในทางสายกลาง เพ่ือใหกาวทันตอโลกยุคโลกาภิวัตน และจากความมุงหมายและหลักการของ

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ในหมวด 1 มาตรา 6 วาดวยการจัดการศึกษาตองเปนไปเพ่ือ

พัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณท้ังรางกาย จิตใจและสติปญญา ความรูและคุณธรรม มีจริยธรรมและ

วัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมไดอยางมีความสุข  กระทรวงศึกษาธิการรวมกับ

คณะอนุกรรมการจึงไดมอบหมายใหคณะทํางานบูรณาการเศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนการสอน 

โรงเรียนบานดอนหันวิทยาสารไดเห็นความสําคัญของการนอมนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มาเปน

กรอบแนวคิดและแนวทางในการดําเนินงานเพ่ือพัฒนาทักษะของเกษตรกรใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน สามารถ

พ่ึงพาตนเอง ชวยเหลือเก้ือกูลและนําไปสูความเขมแข็งของชุมชน จึงเนนพัฒนาบุตรหลานเกษตรกรหรือยุว

เกษตรกรรุนใหมพัฒนา ซ่ึงเปนผูท่ีจะไดรับท่ีดินตกทอดในอนาคต ไดเรียนรูและพัฒนาการเกษตร ทาง

โรงเรียนจึงไดจัดกระบวนการเพ่ือพัฒนายุวเกษตรกรรุนใหมพัฒนาในโรงเรียน ตามรูปแบบของการบูรณา

การองคความรูเพ่ือการพัฒนาท่ีม่ันคงและยั่งยืนตอไป  

 

2. วัตถุประสงค 

1. เพ่ือฝกทักษะใหกับนักเรียนเปนพ้ืนฐานการในประกอบอาชีพในอนาคตตอไป 

2. เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนใหนักเรียนไดเรียนรูตามความตองการและเต็มศักยภาพ 

3. เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีรายไดระหวางเรียน 

4. เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนไดฝกการออมทรัพยอยางเปนระบบ 

5. เพ่ือใหนักเรียนใชเวลาวางใหเกิดประโยชน  

 



 

 

 

52 

3. เปาหมาย 

3.1 เชิงคุณภาพ นักเรียนชั้น ป.1 -6  จํานวน 51 คน 

3.2 เชิงปริมาณ  นักเรียนชั้น ป.1 -6 รอยละ 90   ไดรับการฝกทักษะอาชีพ 

 

4. แผนการดําเนนิงานและระยะเวลาดําเนินการ  

 

กิจกรรม 

ระยะเวลา 

ผูควบคุม 
ไตรมาส 1 

(1ต.ค.-31

ธ.ค.) 

ไตรมาส 2 

(1ม.ค.-31

มี.ค.) 

ไตรมาส 3 

(1เม.ย.-30

มิ.ย.) 

ไตรมาส 4 

(1ก.ค.-30

ก.ย.) 

1. กิจกรรมการออม

ทรัพย 

    ครภูาวิณีย/

ครูประจํา

ชั้น 

2. กิจกรรมปลูกผักสวน

ครัว 

    ครภูาวิณีย/

ครูผูสอน 

3. กิจกรรมการเรียนรูการ

อนุรักษทรัพยากรปาไม

ตามพระราชดําริ 

    ครอูนุชา/

ครูผูสอน 

 

    5.   งบประมาณ   จํานวนท้ังส้ิน  2,000  บาท 

งบอุดหนุนรายหัว    จํานวน 2,000 บาท 

 

 

รายการงบประมาณ งบประมาณท้ังส้ิน คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ คาครุภัณฑ 

1. กิจกรรมการออมทรัพย .500 - - 500 - 

2. กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 1,000 - - 1,000 - 

3. กิจกรรมการเรียนรูการอนุรักษทรัพยากรปาไมตาม

พระราชดําริ 

500 - - 500 - 

รวม 2,000 - - 2,000 - 
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6.  การวัดและการประเมินผล 

 

 

            7.   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

  7.1 โรงเรียนมีสภาพแวดลอมท่ีรมรื่น สวยงามเอ้ือตอการเรียนรูของนักเรียน 

7.2 นักเรียนนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชในการดํารงชีวิตประจําวัน 

  7.3 นักเรียนไดฝกความรับผิดชอบในการทํางานและวินัยในการดําเนินชีวิต 

7.4 นักเรียนมีจิตสํานึกในการอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม 

7.5 นักเรียนลดการใชพลังงานทุกรูปแบบอยางคุมคาและประหยัดจนเกิดประโยชนสูงสุด 

 

 

 

 

ลงชื่อ..................................ผูเสนอโครงการ  ลงชื่อ...........................................ผูอนุมัติโครงการ 

      (นางสาวภาวิณีย จงวรรธนะศิลป)    (นายนราวุธ  รามศิริ) 

           ตําแหนง คร ู                    ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีวัด / ประเมินผล เครื่องมือวัด 

1.นักเรียนไดฝกความรับผิดชอบในการทํางานและวินัยในการ

ดําเนินชีวิต 

2.นักเรียนๆไดฝกทักษะดานการเกษตร เนนพ้ืนฐานในการ

ประกอบอาชีพ 

3.มีเครือขายความรวมมือระหวางโรงเรียนและชุมชน 

4.นักเรียนใชเวลาวางใหเกิดประโยชนและมีรายไดระหวางเรียน 

1.การปฏิบัติกิจกรรม 

2.สอบถาม 

3.ผลผลิต 

1.แบบประเมินการปฏิบัติกิจกรรม 

2.แบบสอบถาม 

3.แบบบันทึกผลผลิต 

4.สมุดเงินฝากออมทรัพยในโรงเรียน 
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โครงการ         เรียนฟรี 15 ป 

สนองกลยุทธท่ี 1                    พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรและ

สงเสริม       การเรียนรูเทคโนโลยีอยางสรางสรรค 

สนองมาตรฐานท่ี    1 ,2,3 

แผนงาน   บริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบ   นางจําเนียร วงษโท 

ระยะเวลาดําเนินการ  ปงบประมาณ  2566 

------------------------------------ 

1. หลักการและเหตุผล 

 เนื่องดวยรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550 มาตรา 49 ไดบัญญัติวา “บุคคลยอมมีสิทธิ

เสมอกันในการรับการศึกษาไมนอยกวาสิบสองป ท่ีรัฐจะตองจัดใหอยางท่ังถึงและมีคุณภาพโดยไมเก็บ

คาใชจาย” และ พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ. 2545 

มาตรา 10 วรรค 1 บัญญัติวา “การจัดการศึกษาตองจัดใหบุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐานไมนองกวาสิบสองปท่ีรัฐจะตองจัดใหอยางท่ัวถึงและมีคุณภาพโดยไมเก็บคาใชจาย” ซ่ึง

เปนขอกําหนดท่ีเก่ียวกับการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานประกอบกับคําแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรีไดกําหน

เปนนโยบายเรงดวน ท่ีจะเริ่มกําเนินการตามเจตนารมณดังกลาวในปแรก โดยกําหนดไวในขอ 1.3 การลด

ภาระคาครองชีพของประชาชน ขอ 1.3.1 วา “ใหทุกคนมีโอกาสไดรับการศึกษา 15 ป โดยสนับสนุนตํารา

เรียนวิชาหลักใหแกทุกสถานศึกษา จัดใหมีชุดนักเรียนและอุปกรณการเรียนฟรีใหทันปการศึกษา 2552 และ

สนับสนุนคาใชจายอ่ืน ๆ เพ่ือชดเชยรายการตาง ๆ ท่ีสถานศึกษาเรียกเก็บจากผูปกครอง” อีกท้ังนโยบาย

ของรัฐขอ 3.1.4 กําหนดวา “จัดใหทุกคนมีโอกาสไดรับการศึกษาฟรี 15 ป ตั้งแตอนุบาลไปจนถึงอนุบาล

ตอนปลาย พรอมท้ังเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการใหเกิดความเสมอภาคและความเปนธรรมในโอกาส

ทางการศึกษาแกประชาชนผูดอยโอกาส ท้ังผูยากไร ผูพิการหรือทุพพลภาพ ผูอยูในสภาวะยากลําบากผู

บกพรองทางรางกายและสติปญญา และชนตางวัฒนธรรม รวมท้ังยกระดับการพัฒนาศูนยเด็กเล็กในชุมชน” 

กระทรวงศึกษาธิการจึงไดดําเนินการตามเจตนารมณดังกลาวข้ันตน โดยจัดทําโครงการดําเนินงานตาม

นโยบายเรียนฟรี 15 ป อยางมีคุณภาพข้ึน เพ่ือสงเสริมใหทุกคนมีโอกาสทางการศึกษาอยางเต็มตาม

ศักยภาพ  

2. วัตถุประสงค 

 เพ่ือใหนักเรียนทุกคนมีโอกาสไดรับการศึกษาโดยไมเสียคาใชจาย สําหรับรายการ หนังสือเรียน 

อุปกรณการเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ท่ีภาครัฐใหการสนับสนุน 
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3. เปาหมาย 

3.1  ดานคุณภาพ 

นักเรียนชั้น อนุบาล 1- นักเรียนชั้นประถมศึกษา 1-6  จํานวน 67 คน  

3.2  ดานปริมาณ 

นักเรียนไดรับการสนับสนุน   หนังสือเรียน อุปกรณ    การเรียน เครื่องแบบนักเรยีน และ

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 100% ไดรับการพัฒนาคุณภาพ และมีความพรอมในการเรียนรูมาก

ข้ึน 

4. แผนการดําเนนิงานและระยะเวลาดําเนินการ  

 

กิจกรรม 

ระยะเวลา 

ผูควบคุม 
ไตรมาส 1 

(1ต.ค.-31

ธ.ค.) 

ไตรมาส 2 

(1ม.ค.-31

มี.ค.) 

ไตรมาส 3 

(1เม.ย.-30

มิ.ย.) 

ไตรมาส 4 

(1ก.ค.-30

ก.ย.) 

1. สํารวจจํานวนนักเรียน     ครูจําเนียร  

2. ประชุมคณะกรรมการ

ภาคี 4 ฝาย 

    ครูชนิดา 

3. ประชุมชี้แจงผูปกครอง     ครูชนิดา 

4. โรงเรียนแตงตั้ง

คณะกรรมการคัดเลือก

หนังสือ ดําเนินการ จัดซ้ือ 

ทําสัญญาจัดซ้ือ ตรวจรับ 

    ครูจําเนียร 

 

5. นักเรียนไดรับหนังสือ

เรียน เครื่องแบบนักเรียน 

อุปกรณการเรียน 

    ครูจําเนียร 

6. กิจกรรมเงินอุดหนุน

นักเรียนยากจน 

    ครูชนิดา 

 

5. งบประมาณ   ไดรับการจัดสรรจากสพฐ.ตามจํานวนนักเรียน (ขอมูล 10 มิ.ย. 66) 

งบประมาณเรียนฟรี 15 ป (คาหนังสือเรียน คาเครื่องแบบ คาอุปกรณการเรียน จํานวน 93,480 บาท 

 งบประมาณปจจยัพ้ืนฐานนักเรยีนยากจน      จํานวน   5,000 บาท 

 



 

 

 

56 

รายการงบประมาณ งบประมาณท้ังส้ิน คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ คาครุภัณฑ 

1. สํารวจจํานวนนักเรียน - - - - - 

2. ประชุมคณะกรรมการ

ภาคี 4 ฝาย 

- - - - - 

3. ประชุมชี้แจงผูปกครอง - - - - - 

4. โรงเรียนแตงตั้ง

คณะกรรมการคัดเลือก

หนังสือ ดําเนินการ จัดซ้ือ 

ทําสัญญาจัดซ้ือ ตรวจรับ 

- - - - - 

5. นักเรียนไดรับหนังสือ

เรียน เครื่องแบบนักเรียน 

อุปกรณการเรียน 

93,480 - - 93,480 - 

6. กิจกรรมเงินอุดหนุน

นักเรียนยากจน 

5,000 -  5,000 - 

รวม 98,480 - - 98,480 - 

 

 

6.   การวัด และประเมินผล 

 

 

กิจกรรม ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีวัด / 

ประเมินผล 

เครื่องมือวัด 

ดําเนินงานตามนโยบาย

เรียนฟรี  15 ป 

นักเรียนมีแบบเรียน เครื่องแบบนักเรยีนและ

อุปกรณการเรียนครบ 

สังเกต/สอบถาม สังเกต/

สอบถาม 

กิจกรรมเงินอุดหนุน

นักเรียนยากจน 

นักเรียนไดรับความรูและ การพัฒนาศักยภาพ

จากการเขารวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

    สังเกต/รายงาน  

แบบสอบถาม

/    

    รายงาน 

การสอบถาม ผูปกครองชุมชนมีความพอใจ     สอบถาม   

แบบสอบถาม 
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7.   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 1. นักเรียนไดรับบริการดานการศึกษาเต็มตามศักยภาพ  สงผลใหนักเรียนมีคุณภาพดานการศึกษา

เพ่ิมสูงข้ึน 

 2. ลดภาระคาใชจายของผูปกครองไดสวนหนึ่ง 

 3. โรงเรียนมีสื่อ อุปกรณการเรียนการสอนประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

 

 

 

ลงชื่อ..................................ผูเสนอโครงการ  ลงชื่อ.......................................ผูอนุมัติโครงการ 

         (นางจําเนียร วงษโท)          (นายนราวธุ  รามศิริ) 

     ตําแหนง ครูชํานาญการพิเศษ                              ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียน 
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โครงการ    สงเสริมการจัดการการศึกษาพิเศษ 

สนองกลยุทธท่ี 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรและ

สงเสริม  การเรียนรูเทคโนโลยีอยางสรางสรรค  

มาตรฐานท่ี    1,2,3    

งานท่ีรับผิดชอบ   งานบริหารวิชาการ 

ผูรับผิดชอบ   นางจําเนียร วงษโท 

ระยะเวลาดําเนินโครงการ ปการศึกษา 2566   

------------------------------------ 

1.  หลักการและเหตุผล  

 จากรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 และพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 

พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 แสดงถึงเจตนารมณในการยกระดับการศึกษาของ

ประชาชนใหสูงข้ึน โดยกําหนดสิทธิและโอกาสของประชาชนในการไดรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานไมนอยกวา 

12 ป ท่ีรัฐตองจัดใหโดยไมเสียคาใชจาย  ตลอดจนนโยบายสนับสนุนการจัดการศึกษาโดยไมเสียคาใชจาย 

15 ป ( เรียนฟรี 15 ป ) เด็กและเยาวชนพิการทุกคนมีสิทธิและโอกาสไดรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเปนพิเศษ  

ดังนั้นเพ่ือเปนการประกันสิทธิและโอกาสทางการศึกษา การประกันคุณภาพและโอกาสทางการศึกษา  

ตลอดจนการประกันคุณภาพของการใหบริการทางการศึกษาใหกับเด็กและเยาวชนพิการจึงจําเปนตองจัด

การศึกษาในรูปแบบของ “ การจัดการเรียนรวม”  เพ่ือใหเด็กและเยาวชนพิการไดเรียนในสภาพแวดลอมท่ีมี

ขีดจํากัดนอยท่ีสุดและสามารถเขาถึงการศึกษาไดอยางท่ัวถึง ทางโรงเรียนจึงมีการปรับเปลี่ยนกลไก 

กระบวนการทํางานภายในสถานศึกษาใหสอดคลองกับการพัฒนาผูเรียนแตละประเภทและเปนเฉพาะบุคคล             

 

2.    วัตถุประสงค 

1. เพ่ือเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาและการพัฒนาศักยภาพใหแกเด็กและเยาวชนพิการไดอยางท่ัวถึง

และมีคุณภาพ 

2. นักเรียนพิการทุกคนท่ีเรียนอยูในโรงเรียนท่ีจัดการเรียนรวม ไดรับการพัฒนาดานการศึกษาใน

รูปแบบและวิธีการท่ีเหมาะสมรวมท้ังไดรับสิ่งอํานวยความสะดวก  สื่อ  บริการและความ

ชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษาตามท่ีกําหนดไวในกฎกระทรวง 

3. นักเรียนพิการทุกคนไดรับการพัฒนาใหมีคุณภาพชีวิต  ทักษะการดํารงชีวิต  ทักษะทางสังคม 

และทักษะทางวิชาการ ตามกระบวนการท่ีกําหนดไวใน IEP ของแตละบคุคล 

4. เพ่ือใหเกิดความรวมมือระหวางโรงเรียน ผูปกครอง องคกร และชุมชนในการจัดการศึกษา

สําหรับนักเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 
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3.    เปาหมาย 

 3.1  เชิงปริมาณ 

  เด็กในวัยเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษทุกคนท้ัง 9 ประเภท ไดเขาเรียนในโรงเรียน

และมีการจัดการเรียนรวมอยางท่ัวถึงและมีคุณภาพ  รวมท้ังไดรับการบริการตามกฎกระทรวง  สอดคลอง

กับความตองการจําเปนพิเศษทางการศึกษา 

 3.2  เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนสามารถจัดการศึกษาใหแกเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษไดอยางมี

ประสิทธิภาพ  สอดคลองตามศักยภาพของแตละบุคคล 

2. เด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษไดรับการพัฒนาเต็มศักยภาพของแตละบุคคล 

3.  

4.   แผนการดําเนินงานและระยะเวลาดําเนินการ  

 

กิจกรรม 

ระยะเวลา 

ผูควบคุม 
ไตรมาส 1 

(1ต.ค.-31

ธ.ค.) 

ไตรมาส 2 

(1ม.ค.-31

มี.ค.) 

ไตรมาส 3 

(1เม.ย.-30

มิ.ย.) 

ไตรมาส 4 

(1ก.ค.-30

ก.ย.) 

1คัดกรอง/วินิจฉัย/สํารวจขอมูลเด็กท่ีมี

ปญหาทางการเรียนรู 

    ครูจําเนียร 

2. จัดทําแผน ( IEP ) นักเรียนท่ีมี

ปญหาทางการเรียนรู 

    ครูจําเนียร 

3.พัฒนาสื่อ/นวัตกรรม/เทคนิควิธีการ     ครูจําเนียร 

4.ดําเนินการพัฒนานักเรียนท่ีมีปญหา

ทางการเรียนรู 

    ครูจําเนียร 

5. กิจกรรมนิเทศ  ติดตาม     ครูจําเนียร 
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5. งบประมาณรวมท้ังส้ิน.......งบคูปองเด็กพิเศษเรียนรวม....บาท   (ถัวจาย) 

 

รายการงบประมาณ  งบประมาณ คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ คาครุภัณฑ 

1. กิจกรรมคัดกรอง      

2. กิจกรรมดําเนินการจัดการ      

3. กิจกรรมพัฒนาสื่อ      

4. กิจกรรมการจัดการเรียนรู      

5. กิจกรรมนิเทศ  ติดตาม      

รวม      

 

6.   การวัดและประเมินผล 

 

7.ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

7.1 ดานปริมาณ 

เด็กในวัยเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษทุกคนท้ัง 9 ประเภท  ไดเขาเรียนในโรงเรียนและมี

การจัดการเรียนรวมอยางท่ัวถึงรอยละ 100    

7.2 ดานคุณภาพ 

โรงเรียนสามารถจัดการศึกษาใหแกเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษไดอยางมีประสิทธิภาพ  

และไดรับการพัฒนาเต็มศักยภาพสอดคลองตามศักยภาพของแตละบุคคล 

 

 

ลงชื่อ..................................ผูเสนอโครงการ  ลงชื่อ...........................................ผูอนุมัติโครงการ 

    (นางจําเนียร วงษโท)           (นายนราวธุ  รามศิริ) 

  ตําแหนง ครูชํานาญการพิเศษ      ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียน 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีวัดประเมินผล เครื่องมือวัด ผูควบคุม 

1.การรายงานขอมูลนักเรียนท่ีผานการคัด

กรอง 

2. การจัดการศึกษาท่ีเหมาะสมเฉพาะ

บุคคล 

3. กิจกรรมดําเนินการเรียนการสอน 

ทดสอบการอาน – การเขียน 

ตรวจแผนการจัดการเรียน

การสอนเฉพาะบุคคล 

ประเมินสื่อ/ นวัตกรรม 

-แบบทดสอบการ

อาน – การเขียน 

-แผน IEP 

-แบบประเมิน 

คณะครูตาม

รายชื่อในคําสั่ง

โรงเรียน              

( นิเทศ -

ติดตาม) 
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โครงการ   พัฒนาแผนงานและงบประมาณ 

สนองกลยุทธท่ี 4           พัฒนาระบบสถานศึกษาใหมีคุณภาพโดยใชหลักธรรมาภิบาล 

สนองมาตรฐานท่ี   2  

แผนงาน   บริหารงบประมาณ 

ผูรับผิดชอบ   นางจําเนียร  วงษโท, นางสาววรรณนิภา  ดานซาย 

ระยะเวลาดําเนินการ  ปงบประมาณ 2566 

------------------------------------ 

1. หลักการเหตุผล 

 การบริหารงบประมาณเปนงานท่ีเก่ียวของกับการจัดการระบบการเงิน และพัสดุ   โดยยึดหลัก

ความเทาเทียมและความเสมอภาคโอกาสทางการศึกษาของนักเรียน  ในการจัดทําแผนการใชงบประมาณ

การเงิน  และพัสดุ โดยแบงหนาท่ีรับผิดชอบงานแตละดาน สามารถตรวจไดตลอดเวลา เพ่ือใหเปนไปตาม

แผนการใชงบประมาณท่ีโรงเรียนไดกําหนดไว  โดยเนนความโปรงใส ตรวจสอบได   เพ่ือใหการจัดการศึกษา

มีประสิทธิภาพและมีใชงบประมาณท่ีไดรับใหเกิดประโยชนสูงสุดกับนักเรียน 

 โรงเรียนบานดอนหันวิทยาสาร จึงถือเปนภารกิจท่ีโรงเรียนจําเปนจะตองสนับสนุนนักเรียนในทุกๆ

ดานเทาท่ีจะทําได    โรงเรียนมีนโยบายท่ีใหครู บุคลากรและนักเรียน  รูจักการประหยัด และใชทรัพยากรท่ี

มีอยูใหเพียงพอ   และใหเกิดประโยชนและคุมคา โดยไมกระทบตอการเรียนการสอน   

 

2.  วัตถุประสงค 

1. เพ่ือใหระบบงานบริหารงบประมาณและการบัญชีของโรงเรียนเปนอยางมีประสิทธิภาพ  

ถูกตองและสามารถตรวจสอบได 

2. เพ่ือใหระบบงานบริหารงบประมาณมีการจัดตั้งงบประมาณ  การจัดสรรงบประมาณ 

ใหเปนไปตามวัตถุประสงคการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

3. เพ่ือใหระบบงานบริหารงานพัสดุของโรงเรียนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ถูกตอง 

สามารถตรวจสอบได 

4. เพ่ือใหบริการ  สนับสนุน  สงเสริม ประสานงานและอํานวยการ  ใหการปฏิบัติงานของ

สถานศึกษาเปนไปดวยความเรียนรอย มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

5. เพ่ือใหการใชงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรใชอยางประหยัดและคุมคาไดรับประโยชนสูงสุด 

 

3.  เปาหมาย 

3.1 เชิงคุณภาพ  การบริหารงบประมาณ  โดยมีการจัดทําแผนการใชงบประมาณ ท่ีไดรับการ

จัดสรรการจัดซ้ือจัดจาง  ใหเปนไปตามระเบียบปฏิบัติงานการเงินและพัสดุ  



 

 

 

62 

3.1 เชิงคุณภาพ  โรงเรียนไดใชงบประมาณท่ีไดการจัดสรรอยางประหยัดและคุมคา เกิดประโยชน

ตอการจัดการศึกษาตลอดจนสามารถบริหารพัสดุ ครุภัณฑ ท่ีมีอยูใหเกิดประโยชนและมี

ประสิทธิภาพ 

 

4.  แผนการดําเนินงานและระยะเวลาดําเนินการ  

 

กิจกรรม 

ระยะเวลา 

ผูควบคุม 
ไตรมาส 1 

(1ต.ค.-31

ธ.ค.) 

ไตรมาส 2 

(1ม.ค.-31

มี.ค.) 

ไตรมาส 3 

(1เม.ย.-30

มิ.ย.) 

ไตรมาส 4 

(1ก.ค.-30

ก.ย.) 

1. กิจกรรมจัดทํา

แผนปฏิบัติการประจาํป

งบประมาณ 

    ครูจําเนียร 

2. กิจกรรมงานการเงิน     น.ส.วรรณ

นิภา 

3. กิจกรรมงานบัญชี     น.ส.วรรณ

นิภา 

4. กิจกรรมซ้ือซอมแซม

วัสดุและครุภัณฑ 

    ครูจําเนียร 

 

5. กิจรรมงานพัสดุ 

จัดซ้ือจัดจางและ

ทะเบียนวัสดุ ครุภัณฑ 

การจําหนายพัสดุ

ประจาํป 

    ครูจําเนียร 

ครูอนุชา 

6. กิจกรรมคา

สาธารณูปโภค อินเทอร

เนตและไฟฟา 

    น.ส.วรรณ

นิภา 

 

5.  งบประมาณ   จํานวนท้ังส้ิน  2,000  บาท 

 งบอุดหนุนรายหัว   จํานวน  2,000  บาท 
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6. การประเมินผล 

 

ตัวบงชี้ความสําเร็จ วิธีวัดผล เครื่องท่ีใชวัดผล

ประเมินผล 

1. มีการจัดทําแผนการใชเงินตามปงบประมาณ 

2. มีระบบบัญชีเปนปจจุบัน ตรวจสอบได 

3. มีระบบการเงินท่ีเปนปจจุบันและตรวจสอบได 

4. มีระบบการจัดทําพัสดุท่ีถูกตองเปนปจจุบัน

สามารถตรวจสอบได 

5. มีการดําเนินการเก่ียวกับกิจกรรมคา

สาธารณูปโภค อินเทอรเนตและน้ํามันเชื้อเพลิง 

หลักฐานเอกสารงาน

งบประมาณ 

- แผนการใชเงิน 

- งานการเงิน 

- งานบัญชี 

- งานพัสดุ 

หลักฐานเอกสารงาน

งบประมาณ 

 - แผนการใชเงิน 

- งานการเงิน 

- งานบัญชี 

- งานพัสดุ 

 

7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

-  โรงเรียนมีระบบบรหิารงานแผนงานและงบประมาณท่ีเปนระบบ เปนปจจุบนั โปรงใสและ

สามารถตรวจสอบได  

รายการงบประมาณ งบประมาณ

ท้ังส้ิน 

คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

1. กิจกรรมจัดทําแผนปฏิบตัิการประจําป

งบประมาณ 

- - - - - 

2. กิจกรรมงานการเงิน 500 - - 500 - 

3. กิจกรรมงานบัญชี 500 - - 500 - 

4. กิจกรรมซ้ือซอมแซมวัสดุและครุภัณฑ 500 - - 500  

5. กิจรรมงานพัสดุ จัดซ้ือจัดจางและทะเบียนวัสดุ 

ครุภัณฑ การจําหนายพัสดุประจําป 

500 - - 500 - 

6. กิจกรรมคาสาธารณูปโภค อินเทอรเนตและ

ไฟฟา 

- - - - - 

รวม 2,000 - - 2,000 - 
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- โรงเรียนมีแผนการใชเงินตามปงบประมาณ มีระบบการเบิกจายงบประมาณเปนไปตาม

แผนงานและโครงการในแผนปฏิบัติการ 

- นักเรียนไดรับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 

 

 

 

ลงชื่อ..................................ผูเสนอโครงการ  ลงชื่อ.......................................ผูอนุมัติโครงการ 

       (นางจําเนียร วงษโท)             (นายนราวุธ รามศิริ) 

   ตําแหนง  ครูชํานาญการพิเศษ                              ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียน 
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โครงการ            พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

สนองกลยุทธท่ี 5            พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหปฏิบัติงานไดอยางมีคุณภาพ 

สนองมาตรฐานท่ี   2   

งานท่ีรับผิดชอบ   แผนงานบริหารบคุคล 

ผูรับผิดชอบ   นายนราวุธ รามศิริ 

ระยะเวลาท่ีดําเนินงาน     ปงบประมาณ 2566 

------------------------------------ 

 

1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติพุทธศักราช 2542 ฉบับแกไขเพ่ิมเติม 2545 หมวด 7 ครู 

คณาจารย และบุคลากรการศึกษามาตรา ใหกระทรวงสงเสริมใหมีระบบ กระบวนการผลิต การพัฒนาครู  

คณาจารย และบุคลากรการศึกษาใหมีคุณภาพและมาตรฐานท่ีเหมาะสมกับการเปนวิชาชีพชั้นสูง โดยการ

กํากับและประสานใหสถาบันทําหนาท่ีผลิตและพัฒนาครู คณาจารยรวมท้ังบุคลากรการศึกษาใหมีความ

พรอมและมีความเขมแข็ง มีการเตรียมบุคลากรใหมและพัฒนาบุคลากรประจําอยางตอเนื่อง 

 ทางโรงเรียนไดตระหนักถึงการพัฒนาบุคลากร เนื่องจากครูเปนอาชีพท่ีมีเกียรติควรแกการยกยอง

เชิดชูเพราะเปนบุคลากรท่ีอบรมสั่งสอนศิษยใหมีความรู มีคุณธรรม สามารถอยูในสังคม ไดอยางมีความสุข  

ดังนั้น ครูควรไดรับการสนับสนุนและสงเสริมใหมีเจตคติท่ีดีตอวิชาชีพครู /จรรยาบรรณครู เพ่ือสั่งสอนศิษย

ใหดียิ่งข้ึนตอไป อันพึงควรสรางขวัญและกําลังใจใหแกครูท่ีวางตัวเหมาะสมเปนแบบอยางท่ีดีแกนักเรียน 

2. วัตถุประสงค 

             2.1 เพ่ือใหครูมีคุณธรรมจริยธรรมและปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

             2.2 เพ่ือใหบุคลากรในสถานศึกษาไดพัฒนาตนเองเพ่ือเปนครูมืออาชีพและเปนบุคคลแหงการ

เรียนรู 

 

3. เปาหมาย 

เชิงปริมาณ  ครแูละบุคลากรทางการศึกษา  จํานวน  5 คน  

เชิงคุณภาพ  ครูมีคุณธรรม จริยธรรม มีวุฒิ/มีความรูความสามารถตรงกับงานท่ีรับผิดชอบ หม่ัน

พัฒนาตนเอง เพ่ือเปนครูมืออาชีพและเปนบุคคลแหงการเรียนรู 
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4. แผนการดําเนนิงานและระยะเวลาดําเนินการ  

 

กิจกรรม 

ระยะเวลา 

ผูควบคุม 
ไตรมาส 1 

(1ต.ค.-31

ธ.ค.) 

ไตรมาส 2 

(1ม.ค.-31

มี.ค.) 

ไตรมาส 3 

(1เม.ย.-30

มิ.ย.) 

ไตรมาส 4 

(1ก.ค.-30

ก.ย.) 

1. กิจกรรมสงเสริม

การเขารับการอบรม 

    ผูอํานวยการ 

2. กิจกรรมจัดจาง

บุคลากร 

    ผูอํานวยการ 

 

5. งบประมาณ   จํานวนท้ังส้ิน  10,500  บาท 

 5.1  งบอุดหนุนรายหัว   จํานวน 10,500 บาท  

รายการงบประมาณ งบประมาณท้ังส้ิน คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ คาครุภัณฑ 

1. กิจกรรมสงเสริมการเขารับ

การอบรมและศึกษาดูงาน 

10,500 10,500 - - - 

รวม 10,500 10,500 - - - 

 

6. การวัดผลประเมินผล 

กิจกรรม ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีวัด / ประเมินผล เครื่องมือวัด 

กิจกรรมสงเสริมการเขารับ

การอบรม และกิจกรรมจัด

จางบุคลากร 

1.การจัดบุคลากรในการเขา

รับการอบรมตามความถนัด

และความสนใจ 

2.การรายงานผลการเขารับ

การอบรมใหผูบริหารทราบ 

3. ครูมีคุณธรรมจริยธรรม

และปฏิบัติตนตาม

จรรยาบรรณของวิชาชีพ 

4. ครู แสวงหาความรูและ

พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

-การรายงานผลการเขา

รับการอบรม 

-การนําความรูจากการ

อบรมไปใชในการจัด

กิจกรรมการเรยีนการ

สอน 

-รายงานผลการ

อบรม 

-ผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน 
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7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 7.1 ครูมีคุณธรรมจริยธรรมและปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

 7.2 ครู แสวงหาความรูและพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

 

 

 

ลงชื่อ..................................ผูเสนอโครงการ  ลงชื่อ...........................................ผูอนุมัติโครงการ 

       (นายนราวธุ รามศิริ)                      (นายนราวุธ รามศิริ) 

    ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียน                                  ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียน 
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งาน/โครงการ                       พัฒนาอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดลอม 

สนองกลยุทธท่ี  4           พัฒนาระบบสถานศึกษาใหมีคุณภาพโดยใชหลักธรรมาภิบาล 

สนองมาตรฐานท่ี 11               2 

งานท่ีรับผิดชอบ   งานบริหารท่ัวไป 

ผูรับผิดชอบ   นายอนุชา เชื้อหนองใฮ , นายอดุลย อุนวัง 

ระยะเวลาท่ีดําเนินงาน    ปงบประมาณ 2566 

------------------------------------ 

1.หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนเปนหนวยงานท่ีสําคัญในการดําเนินการในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การพัฒนา

การศึกษาใหมีคุณภาพใหบรรลุจุหมายของ  พรบ. การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   พ.ศ.  2542  และมาตรฐาน

การศึกษาแหงชาติมาตรฐานท่ี  16  ใหสถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลอมและการบริการท่ีสงเสริมให

ผูเรียนพัฒนาตามธรรมชาติเต็มศักยภาพนั้น  โรงเรียนจึงไดเนนการปรับปรุงและพัฒนาสภาพแวดลอมใน

โรงเรียนใหเอ้ือตอการเรียนการสอน มีสภาพท่ีสะอาด สวยงาม สดชื่น ถูกสุขลักษณะ และปลอดภัย มีไม

ดอกไมประดับและมีรมเงาจากไมยืนตนใหเด็กไดพักผอนในยามวาง  ตลอดจนถึงการเพ่ิมสีสันในดานการ

ประดิษฐตกแตงตางๆจึงไดจัดโครงการนี้ข้ึน 

 

2.วัตถุประสงค 

2.1 เพ่ือใหสถานศึกษามีบรรยากาศท่ีสะอาด สวยงาม สดชื่น ถูกสุขลักษณะ และปลอดภัย 

2.2 เพ่ือใหสถานศึกษามีระบบการบริหาร จัดการอาคารสถานท่ีและสภาพแวดลอมอยางมีระบบ 

 

3.เปาหมาย 

เชิงปริมาณ    มีการปรับปรุง ดูแลและพัฒนาสภาพแวดลอมสถานศึกษา  อาคารสถานท่ีและ 

อาคารประกอบและสาธารณูปโภคตางๆท่ีเอ้ืออํานวยตอการเรียนการสอน โดยให

คร ู นักเรียนและชุมชนมีสวนรวมทุกคน 

เชิงคุณภาพ   โรงเรียนไดรบัการปรับปรุงและพัฒนาใหมีบรรยากาศท่ีเอ้ืออํานวยตอการจัด

กิจกรรม 

การเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
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3. แผนการดําเนนิงานและระยะเวลาดําเนินการ  

 

กิจกรรม 

ระยะเวลา 

ผูควบคุม 
ไตรมาส 1 

(1ต.ค.-31

ธ.ค.) 

ไตรมาส 2 

(1ม.ค.-31

มี.ค.) 

ไตรมาส 3 

(1เม.ย.-30

มิ.ย.) 

ไตรมาส 4 

(1ก.ค.-30

ก.ย.) 

1. การปรับปรุง

สภาพแวดลอมใน

บริเวณโรงเรียน 

    นายอนุชา 

นายอดุลย 

 

2. การปรับปรุง

ซอมแซมระบบ

สาธารณูปโภค 

    นายอนุชา 

นายอดุลย 

 

3. การปรับปรุง 

ซอมแซมอาคารสถานท่ี 

    นายอนุชา 

นายอดุลย 

 

 

 

5. งบประมาณ   จํานวนท้ังส้ิน  15,000  บาท 

 5.1  งบอุดหนุนรายหัว   จํานวน  15,000 บาท 

 

รายการงบประมาณ งบประมาณท้ังส้ิน คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ คาครุภัณฑ 

การปรับปรุง ซอมแซมอาคาร

สถานท่ี สิ่งแวดลอมใน

โรงเรียน 

15,000 - - 15,000 - 

รวม 15,000 -   - 15,000 - 
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6.   การประเมินผล 

 

 

7.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 1.  อาคารสถานท่ีมีความปลอดภัย พรอมในการใชงาน 

2.  สภาพแวดลอมในโรงเรียนมีความเปนระเบียบ สะอาด สวยงาม ถูกสุขลักษณะ และปลอดภัย  

 

 

 

ลงชื่อ..................................ผูเสนอโครงการ  ลงชื่อ...........................................ผูอนุมัติโครงการ 

      (นายอนุชา เชื้อหนองใฮ)              (นายนราวุธ รามศิริ) 

    ตําแหนง พนักงานราชการ(ครูพ่ีเลี้ยง)              ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวบงชี้สภาพความสําเร็จ วิธีวัดผลประเมินผล เครื่องมือท่ีใช

วัดผล 

โรงเรียนมีสภาพแวดลอมท่ีสวยงามมีบรรยากาศท่ีเอ้ืออํานวยตอการ

จัดกิจกรรม 

- สังเกต 

- การนิเทศติดตามผล 

- แบบสังเกต 

- แบบนิเทศ

ติดตามผล 
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โครงการ   สัมพันธชุมชนและประชาสัมพันธโรงเรียน 

สนองกลยุทธท่ี 6 สงเสริมการมีสวนรวมในการบริหารจัดการศึกษาระหวางโรงเรียน 

ผูปกครอง  ชุมชน ภาคเอกชนและองคกรท่ีเก่ียวของ 

สนองมาตรฐานท่ี   2,3  

แผนงาน   งานบริหารท่ัวไป 

ผูรับผิดชอบ   นางสาววรรณนิภา ดานซาย , นางสาวภาวิณีย จงวรรธนะศิลป                                  

ระยะเวลาดําเนินการ  ปงบประมาณ 2566 

------------------------------------ 

1. หลักการและเหตุผล 

 การประชาสัมพันธ  เปนกิจกรรมท่ีมีความจําเปนตอการบริหารจัดการสถานศึกษา เนื่องจากเปน

กิจกรรมท่ีชวยสงเสริม สนับสนุน เผยแพร ประชาสัมพันธผลการดําเนินงานตางๆของสถานศึกษา เพ่ือให

ชุมชน หนวยงานตางๆท้ังภาครัฐและเอกชน ไดทราบถึงผลการดําเนินงานสถานศึกษาในรูปแบบตางๆ ท้ัง

การประชาสัมพันธผานเสียงตามสายในโรงเรียน ชุมชน การประชาสัมพันธผานทางเว็บไซตของโรงเรียน 

หนวยงานตนสังกัด การประชาสัมพันธในรูปของเอกสาร สิ่งพิมพและการจัดปายนิทรรศการ นอกจากนั้นยัง

เปนการสรางความเขาใจและความสัมพันธอันดีระหวางโรงเรียนกับผูปกครองและชุมชน 

 

2. วัตถุประสงค 

2.1 เพ่ือเผยแพรการดําเนินงานดานตางๆของโรงเรียน 

2.2 เพ่ือสรางความเขาใจ  ความสัมพันธอันดีระหวางโรงเรียนกับชุมชน 

2.3 เพ่ือแสวงหาความรวมมือ  สนับสนุนการจัดกิจกรรมตางๆของโรงเรียน 

3. เปาหมาย 

3.1  ดานปริมาณ 

-  โรงเรียนมีระบบเครื่องเสียงสําหรับงานประชาสัมพันธท่ีพรอมในการใชงาน 

3.2  ดานคุณภาพ 

-  งานประชาสัมพันธสามารถนําเสนอและใหขอมูลขาวสารทุกวันและถูกตอง  รวดเร็ว  เกิด

ความเขาใจอันดีระหวางโรงเรียนกับชุมชน 
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4. แผนการดําเนนิงานและระยะเวลาดําเนินการ  

 

กิจกรรม 

ระยะเวลา 

ผูควบคุม 
ไตรมาส 1 

(1ต.ค.-31

ธ.ค.) 

ไตรมาส 2 

(1ม.ค.-31

มี.ค.) 

ไตรมาส 3 

(1เม.ย.-30

มิ.ย.) 

ไตรมาส 4 

(1ก.ค.-30

ก.ย.) 

1. กิจกรรม

ประชาสัมพันธและ 

เว็บไซต 

    นางสาววรรณ

นิภา   

2. กิจกรรมเอกสาร

เผยแพร 

    นางสาววรรณ

นิภา   

3. กิจกรรมการจัดปาย

นิเทศประชาสัมพันธ 

    นางสาววรรณ

นิภา 

นางสาวภาวิณีย 

 

4. กิจกรรมใหความ

รวมมือกับชุมชน 

    นางสาววรรณ

นิภา 

นางสาวภาวิณีย 

 

 

       5.  งบประมาณ   จํานวนท้ังส้ิน   2,000  บาท  

5.1  งบกิจกรรมพัฒนาผูเรียน จํานวน 2,000  บาท 

 

รายการงบประมาณ  งบประมาณ

ท้ังส้ิน 

คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ คาครุภัณฑ 

1.  กิจกรรมเสียงตามสาย - - - - - 

2.  เว็บไซต - - - - - 

3.  การจัดปายนิเทศ 2,000 - - 2,000 - 

รวม 2,000 - - 2,000 - 
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  6.   การประเมินผล 

 

ตัวบงช้ี การวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและประเมินผล 

1.  การเผยแพรขอมูลขาวสารตางๆ แก

ชุมชน 

การเผยแพร แบบบันทึกการเผยแพร 

2.  ความรวมมือระหวางชุมชนกับ

โรงเรียน 

บันทึกใหความรวมมือ แบบบันทึกการใหความรวมมือ 

 

        7.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

7.1  ดานปริมาณ   

โรงเรียนมีปายนิเทศขาวสารตางๆ ใหนักเรียนและชุมชนไดติดตาม 

7.2 ดานคุณภาพ   

โรงเรียน ชุมชน ผูปกครองมีความเขาใจ  มีทัศนคติท่ีดี  ใหการสนับสนุนการจัดกิจกรรม   

 

 

 

ลงชื่อ..................................ผูเสนอโครงการ  ลงชื่อ...........................................ผูอนุมัติโครงการ 

   (นางสาววรรณนิภา  ดานซาย)           (นายนราวุธ รามศิริ ) 

      ตําแหนง ครธูุรการ                                ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียน 
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โครงการ    อาหารกลางวัน 

สนองกลยุทธท่ี 2 พัฒนาผูเรียนสูความเปนเลิศทางวิชาการตามศักยภาพ มีสุขภาพดีและมี

สุนทรียภาพ 

สนองมาตรฐานท่ี   2,3 

แผนงาน   บริหารงานท่ัวไป 

ผูรับผิดชอบ   นางชนิดา นุชศิลา ,นายอนุชา เชื้อหนองใฮ 

ระยะเวลาดําเนนิงาน  ปงบประมาณ  2566 

------------------------------------ 

1. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี2)พ.ศ.2545 มาตรา58 

ใหมีการลงทุนดานงบประมาณ การเงินและทรัพยสินจากรัฐ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน บุคคล ครอบครัว 

ระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษาโดยเปนผูจัดและมีสวนรวมในการจัดการศึกษาบริจาคทรัพยสินและทรัพยากร

อ่ืนใหกับสถานศึกษาและมีสวนรวมรับภาระคาใชจายทางการศึกษาตามความเหมาะสม 

โรงเรียนบานดอนหันวิทยาสารเปนโรงเรียนท่ีจัดการศึกษาตั้งแตระดับปฐมวัยจนถึงประถมศึกษาปท่ี 

6 นักเรียนสวนใหญมีฐานะคอนขางยากจน ซ่ึงงบประมาณในการจัดอาหารกลางวันและอาหารเสริม (นม)

ใหกับนักเรียนนั้นไดรับอุดหนุนงบประมาณจากองคการบริหารสวนตําบลอวนแตเนื่องจากปจจุบันราคา

สินคาซ่ึงเปนวัตถุดิบในการประกอบอาหารมีราคาเพ่ิมสูงข้ึนจึงทําใหงบประมาณในการจัดอาหารกลางวัน

ใหกับนักเรียนไมเพียงพอ ดังนั้นเพ่ือใหนักเรียนมีอาหารกลางวันรับประทานครบ 5 หมู  มีคุณภาพและมี

ปริมาณท่ีเพียงพอกับความตองการของนักเรียน ซ่ึงจะสงผลใหนักเรียนมีภาวะโภชนาการสมบูรณแข็งแรง 

โรงเรียนบานดอนหันวิทยาสารจึงจัดทําโครงการนี้ข้ึนเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการดําเนินงาน

โครงการอาหารกลางวันสรางสรรคเด็กไทยเพ่ิมเติมจากเงินสนับสนุนเดิมท่ีไดรับจัดสรร  

 

2. วัตถุประสงค 

1. เพ่ือใหนักเรียนไดรับประทานอาหารกลางวัน ท่ีมีคุณคาทางโภชนาการอยางท่ัวถึง  

รอยละ 100 

2.  เพ่ือใหนักเรียนมีน้ําหนัก สวนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ 

3.  เพ่ือใหนักเรียนมีสุขภาพอนามัยท่ีสมบูรณแข็งแรง ปราศจากโรคภัยไขเจ็บ 

4. เพ่ือของบประมาณสนับสนุนเพ่ิมเติมใหเพียงพอในการดําเนินงานโครงการอาหารกลางวัน  
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3. เปาหมาย 

3.1  ดานปริมาณ 

นักเรียนชั้น อนุบาล 1 - นักเรียนชั้นประถมศึกษา 1-6 จํานวน 67 คน  

3.2  ดานคุณภาพ 

นักเรียนมีน้ําหนัก สวนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ 

 

4. วิธีดําเนินการ 

  4.1 ประชุมครูเพ่ือชี้แจงโครงการและแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน 

  4.2 คณะกรรมการวางแผนการดําเนินโครงการ 

  4.3 ดําเนินกิจกรรมตามแผน 

  - จัดหาวัตถุดิบในการประกอบอาหารกลางวันใหกับนักเรียน 

  4.4 ติดตาม/ประเมินผล 

  4.5 สรุปผลการดําเนินงาน 

5. งบประมาณ  

 ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากองคการบริหารสวนตําบลอวนดังนี้ 

 1. อาหารกลางวันไดรับจัดสรรงบประมาณจากองคการบริหารสวนตําบลดอนหัน จํานวน 67 คน 

หัวละ 27 บาทตอม้ือ/คน จํานวน 200 วัน จํานวนเงิน 361,800 บาท (67 คน*27บาท*200วัน) 

 

6. ระยะเวลาดําเนินการ 

  

กิจกรรม 

ระยะเวลา 

ผูควบคุม 
ไตรมาส 1 

(1ต.ค.-31

ธ.ค.) 

ไตรมาส 2 

(1ม.ค.-31

มี.ค.) 

ไตรมาส 3 

(1เม.ย.-30

มิ.ย.) 

ไตรมาส 4 

(1ก.ค.-30

ก.ย.) 

1. อาหารกลางวัน     ครูชนิดา 

ครูอนุชา 
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7. การวัดผลประเมินผล 

 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช 

1. นักเรียนไดรับประทานอาหาร

และอาหารเสริม (นม) ท่ีมีคุณคา

ครบทางโภชนาการ 

2.นักเรียนมีน้ําหนัก สวนสูง และมี

สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ 

3. นักเรียนมีสุขภาพอนามัยท่ี

สมบูรณแข็งแรง ปราศจากโรคภยั

ไขเจ็บ 

1. บันทึกภาวะโภชนาการของ

นักเรียน 

2. การสอบถาม 

1.แบบบันทึกภาวะโภชนาการ

ของนักเรียน 

2.แบบสอบถาม 

 

 

8. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 1. นักเรียนโรงเรียนบานดอนหันวิทยาสาร ไดรับประทานอาหารกลางวัน อยางเพียงพอ 

2. นักเรียนมีน้ําหนัก สวนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ 

3. นักเรียนมีสุขภาพอนามัยท่ีสมบูรณแข็งแรง ปราศจากโรคภัยไขเจ็บ 

4. นักเรียนรูถึงคุณคาและประโยชนของอาหารกลางวัน 

 

 

 

 

ลงชื่อ..................................ผูเสนอโครงการ  ลงชื่อ.......................................ผูอนุมัติโครงการ 

     (นางชนิดา นุชศิลา)             (นายนราวธุ รามศิริ) 

     ตําแหนง ครูชํานาญการพิเศษ                              ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียน 
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โครงการ    อาหารเสริม(นม) 

สนองกลยุทธท่ี 2 พัฒนาผูเรียนสูความเปนเลิศทางวิชาการตามศักยภาพ มีสุขภาพดีและมี

สุนทรียภาพ 

สนองมาตรฐานท่ี   1,2 

แผนงาน   บริหารงานท่ัวไป 

ผูรับผิดชอบ   นางชนิดา  นุชศิลา ,นางจําเนียร  วงษโท 

ระยะเวลาดําเนนิงาน  ปงบประมาณ  2566 

------------------------------------ 

1. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี2)พ.ศ.2545 มาตรา58 

ใหมีการลงทุนดานงบประมาณ การเงินและทรัพยสินจากรัฐ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน บุคคล ครอบครัว 

ระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา โดยเปนผูจัดและมีสวนรวมในการจัดการศึกษา บริจาคทรัพยสินและ

ทรพัยากรอ่ืนใหกับสถานศึกษาและมีสวนรวมรับภาระคาใชจายทางการศึกษาตามความเหมาะสม 

โรงเรียนบานดอนหันวิทยาสารเปนโรงเรียนท่ีจัดการศึกษาตั้งแตระดับปฐมวัยจนถึงประถมศึกษาปท่ี 

6 นักเรียนสวนใหญมีฐานะคอนขางยากจน ซ่ึงงบประมาณในการจัดอาหารกลางวันและอาหารเสริม (นม)

ใหกับนักเรียนนั้นไดรับอุดหนุนงบประมาณจากองคการบริหารสวนตําบลอวน แตเนื่องจากปจจุบันราคา

สินคาซ่ึงเปนวัตถุดิบในการประกอบอาหารมีราคาเพ่ิมสูงข้ึน จึงทําใหงบประมาณในการจัดอาหารกลางวัน

ใหกับนักเรียนไมเพียงพอ ดังนั้นเพ่ือใหนักเรียนมีอาหารกลางวันรับประทานครบ 5 หมู  มีคุณภาพและมี

ปริมาณท่ีเพียงพอกับความตองการของนักเรียน ซ่ึงจะสงผลใหนักเรียนมีภาวะโภชนาการสมบูรณแข็งแรง 

โรงเรียนบานดอนหันวิทยาสาร จึงจัดทําโครงการนี้ข้ึนเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการดําเนินงาน

โครงการอาหารกลางวันสรางสรรคเด็กไทยเพ่ิมเติมจากเงินสนับสนุนเดิมท่ีไดรับจัดสรร  

 

2. วัตถุประสงค 

1. เพ่ือใหนักเรียนไดรับประทานอาหารเสริม (นม) ท่ีมีคุณคาทางโภชนาการอยางท่ัวถึง รอยละ 100 

2.  เพ่ือใหนักเรียนมีน้ําหนัก สวนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ 

3.  เพ่ือใหนักเรียนมีสุขภาพอนามัยท่ีสมบูรณแข็งแรง ปราศจากโรคภัยไขเจ็บ 

4. เพ่ือของบประมาณสนับสนุนเพ่ิมเติมใหเพียงพอในการดําเนินงานโครงการอาหารกลางวัน  

3. เปาหมาย 

3.1  ดานปริมาณ 

นักเรียนชั้น อนุบาล 1 - นักเรียนชั้นประถมศึกษา 1-6 จํานวน 71 คน  



 

 

 

78 

3.2  ดานคุณภาพ 

นักเรียนมีน้ําหนัก สวนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ 

4. วิธีดําเนินการ 

  4.1 ประชุมครูเพ่ือชี้แจงโครงการและแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน 

  4.2 คณะกรรมการวางแผนการดําเนินโครงการ 

  4.3 ดําเนินกิจกรรมตามแผน 

  - จัดหาวัตถุดิบในการประกอบอาหารกลางวันใหกับนักเรียน 

  4.4 ติดตาม/ประเมินผล 

4.5 สรุปผลการดําเนินงาน 

5. งบประมาณ  

 ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากองคการบริหารสวนตําบลอวนดังนี้ 

 1. อาหารเสริม (นม)ไดรับจัดสรรงบประมาณจากองคการบริหารสวนตําบลดอนหัน จํานวน 71 คน 

กลองละ 7.82 บาท จํานวน 200 วัน จํานวนเงิน 104,788 บาท (71 คน*7.82บาท*200วัน) 

2. ระยะเวลาดําเนินการ 

กิจกรรม 

ระยะเวลา 

ผูควบคุม 
ไตรมาส 1 

(1ต.ค.-31

ธ.ค.) 

ไตรมาส 2 

(1ม.ค.-31

มี.ค.) 

ไตรมาส 3 

(1เม.ย.-30

มิ.ย.) 

ไตรมาส 4 

(1ก.ค.-30

ก.ย.) 

1. อาหารเสริม (นม)     ครูชนิดา 

ครูจําเนียร 

 

3. การวัดผลประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช 

1. นักเรียนไดรับประทานอาหาร

และอาหารเสริม (นม) ท่ีมีคุณคา

ครบทางโภชนาการ 

2.นักเรียนมีน้ําหนัก สวนสูง และมี

สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ 

3. นักเรียนมีสุขภาพอนามัยท่ี

สมบูรณแข็งแรง ปราศจากโรคภยั

ไขเจ็บ 

1. บันทึกภาวะโภชนาการของ

นักเรียน 

2. การสอบถาม 

1.แบบบันทึกภาวะโภชนาการ

ของนักเรียน 

2.แบบสอบถาม 
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4. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 1. นักเรียนโรงเรียนบานดอนหันวิทยาสาร ไดรับประทานอาหารเสริม (นม) อยางเพียงพอ 

2. นักเรียนมีน้ําหนัก สวนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ 

3. นักเรียนมีสุขภาพอนามัยท่ีสมบูรณแข็งแรง ปราศจากโรคภัยไขเจ็บ 

4. นักเรียนรูถึงคุณคาและประโยชนของอาหารกลางวัน 

 

 

 

ลงชื่อ..................................ผูเสนอโครงการ  ลงชื่อ.......................................ผูอนุมัติโครงการ 

     (นางชนิดา  นุชศิลา)                        (นายนราวุธ รามศิริ) 

     ตําแหนง ครูชํานาญการพิเศษ                              ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

80 

ปฏิทินการปฏิบัติงาน ปงบประมาณ  2566 

 

 

คําขออนุมัติการใชแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ   2566 

 

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2566  ของโรงเรียนบานดอนหันวิทยาสาร  ท่ีปรากฎในเลมนี้มี

ท้ังหมด  4  แผนงาน     17  โครงการ  คือ 

1. แผนงานวิชาการ  จํานวน  6  โครงการ  เปนเงิน  183,500 บาท คิดเปนรอยละ   57.78 

 2. แผนงานงบประมาณ จํานวน 1    โครงการ เปนเงิน 2,000 บาท คิดเปนรอยละ   0.62

 3. แผนงานบุคลากร จํานวน 1    โครงการ เปนเงิน 10,500 บาท คิดเปนรอยละ   3.30

 4. แผนงานบริหารท่ัวไป จํานวน 5    โครงการ เปนเงิน 34,000 บาท คิดเปนรอยละ   10.70

    สํารอง    เปนเงิน  87,536  บาท คิดเปนรอยละ   10.00

    รวมงบประมาณจาก สพฐ.  ท้ังส้ิน 317,536 บาท 

ท่ี โครงการ 
ระยะเวลาท่ี

ปฏิบัต ิ
ผูรับผิดชอบ 

1 โครงการสงเสริมคุณภาพผูเรียนระดับปฐมวัย ต.ค.65-ก.ย.66 นางสาวเมวดี  จําปากัญญา 

2 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิเ์พ่ือความเปนเลิศทาง

วิชาการ 

ต.ค.65-ก.ย.66 นางจําเนียร  วงษโท 

3 โครงการคุณธรรม นําความรู ต.ค.65-ก.ย.66 นางชนิดา  นุชศิลา  

4 โครงการสงเสริมงานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ต.ค.65-ก.ย.66 นางจําเนียร วงษโท 

5 โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ต.ค.65-ก.ย.66 นางจําเนียร วงษโท 

6 โครงการเศรษฐกิจพอเพียง ต.ค.65-ก.ย.66 น.ส.ภาวิณีย จงวรรธนะศิลป 

7 โครงการเรียนฟรี 15 ป ต.ค.65-ก.ย.66 นางชนิดา  นุชศิลา 

8 โครงการสงเสริมการจัดการการศึกษาพิเศษ ต.ค.65-ก.ย.66 นางจําเนียร วงษโท 

9 โครงการพัฒนาแผนงานและงบประมาณ ต.ค.65-ก.ย.66 นางจําเนียร วงษโท 

10 โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา ต.ค.65-ก.ย.66 นายนราวุธ รามศิริ 

11 โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอม ต.ค.65-ก.ย.66 นายอนุชา เชื้อหนองใฮ 

12 โครงการสัมพันธชุมชนและประชาสัมพันธโรงเรียน ต.ค.65-ก.ย.66 นางสาววรรณนิภา  ดานซาย 

13 โครงการอาหารกลางวัน  ต.ค.65-ก.ย.66 นางชนิดา นุชศิลา 

14 โครงการอาหารเสริม (นม) ต.ค.65-ก.ย.66 นางชนิดา นุชศิลา 
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 คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานไดพิจารณาใหความเห็นชอบในการท่ีจะนําไปปฏิบัติใน

ปงบประมาณ 2566  เม่ือครั้งประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  วันท่ี 12 พฤษภาคม 2566 และ

ไดวางแผนดานงบประมาณแตละโครงการเปนท่ีเรียบรอยแลวและถามีการเปลี่ยนแปลงขอใหทางโรงเรียน

ดําเนินการไดตามความเหมาะสมไดทันที เพ่ือประโยชนของผูเรียนตอไป 

 

 

 

ลงชื่อ.................................................ผูเสนอขออนุมัติ 

(นายนราวุธ รามศิริ) 

ผูอํานวยการโรงเรียนบานดอนหันวิทยาสาร 

 

 

ลงชื่อ.................................................ผูอนุมัติ 

(นายสําราญ  ฤทธิ์ตา) 

     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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คณะท่ีปรึกษาในการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา  2566 

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนบานดอนหันวิทยาสาร   สพป. ขอนแกน  เขต 1 

 

1. นายสําราญ   ฤทธิ์ตา    ประธานกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

2. นายสมเด็จ  พานเพ็ง    กรรมการผูแทนองคการชุมชน 

3. นายจุลประดิษฐ  ธิสงค   กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

4. นายสุวรรณ  ดานซาย   กรรมการผูแทนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

5. นายอาคม  ฤทธิ์ตา    กรรมการผูแทนศิษยเกา 

6. นายเหรียญ  แกวโภคา   กรรมการผูแทนองคกรศาสนา 

7. นางเสง่ียม  ผดุงโชค    กรรมการผูแทนผูปกครอง 

8. นางชนิดา นุชศิลา    กรรมการผูแทนครู 

9. นายนราวุธ รามศิริ    กรรมการและเลขานุการ 

 

---------------------------------- 

 

คณะผูจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา  2566 

   

1.    นายนราวุธ รามศิริ    ประธานกรรมการ 

2.    นางชนิดา   นชุศิลา    รองประธานกรรมการ 

3.    นางจําเนียร  วงษโท    กรรมการ 

4.    นายอนุชา เชื้อหนองใฮ   กรรมการ 

5.    างสาวภาวิณีย  จงวรรธณศิลป  กรรมการ 

6.    นายอดุลย อุนวัง        กรรมการ 

7.  นางสาววรรณนิภา   ดานซาย   กรรมการและเลขานุการ 

---------------------------------- 
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