
การสรางวัฒนธรรมองคกรปฏเิสธการรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด จากการปฏบิตัหินาที่ 

(No Gift Policy) ของโรงเรยีนบานดอนหันวิทยาสารประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

ในปงบประมาณ พ.ศ.2566 นายวิโรจน หลักม่ัน ผูอํานวยการโรงเรียนบานดอนหันวิทยาสาร

ไดตระหนักถึง ความสําคัญในการเสริมสรางวัฒนธรรม องคกร คานิยม และแนวทางที่เหมาะสมใหกับ

บุคลากรในสังกัด ไดยึดถือ ปฏิบัติเกี่ยวกับการใหหรือรับ ของขวัญหรือของกํานัล หรือประโยชนอื่นใด

จากการปฏิบัติหนาที่ เพื่อปองกันการ กระทํา อันมีผลตอ การใชอํานาจในการเอื้อประโยชนตอตนเอง

หรือผูอื่น ซึ่งเปนไปตามนโยบายของรัฐบาลตาม แผน ปฏิรูปประเทศดานการปองกันและปราบปราม

การทุจริตและประพฤติมิชอบ ดําเนินการกิจกรรมเพื่อปลูกฝงจิตสํานึกหรือสรางวัฒนธรรมให

เจาหนาที่ในการปฏิเสธการ รับของขวัญ และของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ ดังนี้ 1. ประชุม

ครูกอนเปดภาคเรยีน แสดงเจตนารมณโดยประกาศนโยบายการไมรับของขวัญ และของกํานัลทุก ชนิด

จากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) โรงเรียนบานดอนหันวิทยาสาร ไดประกาศนโยบายการไมรับ

ของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) เมื่อวันที่ 6 พฤกษภาคม 2566 

เพื่อสรางวัฒนธรรมองคกรเปนหนวยงานที่ บุคลากรทุกคนไม รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจาก

การปฏิบัติหนาที่ ทั้งใน กอน ขณะ และหลังการปฏิบัติหนาที่ เพื่อหลีกเลี่ยง การกระทํา อันมีผลตอ

ดุลพินิจ หรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหนาที่ ซึ่งนํา ไปสูการเลือกปฏิบัติหรือกอให เกิด ผลประโยชน

ทับซอน โดยผูบริหารและผูบังคับบัญชาทุกระดับจะปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี พรอมทั้ง กํากับดูแล 

บุคลากรในสังกัดใหปฏิบัติตนอยางถูกตอง และปฏิบัติตามมาตรการปองกันการทุจริตและประพฤติมิ

ชอบอยาง เครงครัด และกําหนดใหผูบริหารและบุคลากรในหนวยงาน จัดทํา รายงานการรับของขวัญ

และของกํานัล ตาม นโยบาย No Gift Policy เปนรายบุคคล และ รายกลุมงาน สรุปรอบ 6 เดือน และ 

1 ปงบประมาณ เพื่อใหการดํา เนินการใหเปนไปตาม นโยบาย No Gift Policy อยางมีประสิทธิภาพ 2. 

มอบนโนบายและสรางความตระหนักรู เกี่ยวกับการไมรับของขวัญ และของกํานัลทุกชนิดจากการ

ปฏบิัต ิหนาที่ (No Gift Policy) นายวโิรจ หลักม่ัน ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา

ลําปาง ลําพูน ไดมอบนโยบาย และอบรมบรรยายพิเศษ เรื่อง นโยบาย No Gift Policy และสราง

คุณธรรมและความ โปรงใส ภายใตโครงการ เสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม และธรรมาภิบาล ใน

โรงเรียนลําปางกัลยาณีเพื่อสรางความตระหนักรูและปลุก จิตสํานึกใหแก บุคลากรในสังกัดทุกคน ไม

รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ ทั้งในกอน ขณะ และหลังการปฏิบัติหนาที่ให



ปฏิบัติตนอยางถูกตองและปฏิบัติตามมาตรการปองกันการทุจริตและ ประพฤติมิชอบ อยางเครงครัด 

3. กิจกรรม : ปลุกจิตสํานึกสรางวัฒนธรรม การปฏิเสธการรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด จาก

การปฏิบัติ หนาที่ (No Gift Policy) ผูบริหารและบุคลากรในหนวยงาน รวมกันสรางวัฒนธรรมการ

ปฏเิสธการรับ ของขวัญและของกํานัล ทุก ชนดิจากการปฏบิัตหินาที่ เพื่อหลกีเลี่ยงการกระทํา อันมีผล

ตอดุลพินิจหรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหนาที่ซึ่งอาจ นํา ไปสูการเลือก ปฏิบัติหรือกอใหเกิด

ผลประโยชนทับซอนและปฏบิัตติามมาตรการปองกันการ ทุจริตและ ประพฤติมิชอบอยางเครงครัด 4. 

กิจกรรม : เสริมสรางความรูความเขาใจในเรื่องการรับทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใดของเจาพนักงาน

ของรัฐ ใหความรูความเขาใจเกี่ยวกับการรับทรัพยสนิหรือประโยชนอื่นใดของเจาพนักงานของรัฐ ใหแก 

ผูบริหาร และบุคลากรในหนวยงาน โดยวิทยากรภายในหนวยงานโรงเรียนลําปางกัลยาณีภายใต

โครงการเสรมิสราง คุณธรรม จรยิธรรมและธรรมาภบิาล เพื่อถายทอดความรูและสรางความตระหนัก

รูเกี่ยวกับการรับของขวัญและ ของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ ทั้งใน กอน ขณะและหลังการ

ปฏิบัติหนาที่ใหผูบริหารและบุคลากรปฏิบัติ ตนไดอยางถูกตองและเปนการปองกันการทุจริตและ

ประพฤตมิชิอบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 


